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Resolucion Directoral N° hie4se 2019

SAN IGNACIO, 13 MAR 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar conforme a las disposiciones que se sefalan en las "Orientaciones para el Desarrollo del afio
Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica", aprobada por
Resolucién Ministerial N° 712-2018-MINEDU;

SN Que, con Resolucion Viceministerial N° 023-2019-MINEDU se aprueba
& la Mobpa Técnica denominada “Norma para la contratacion de auxiliares de educacion en instituciones educativas

g o . . . .. 4 i T ‘

é’ Vv %ﬁbllﬁfg de los niveles de Educacion Inicial y Secundaria de la Educacion Basica Regular y de los niveles de
2 ‘,‘,'ER on Inicial y Primaria de la Educacion Basica Especial;

, _

Mo Que, a través de la Ley N° 30493 se regula la Politica Remunerativa
del Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial; mediante Decreto Supremo N° 296-2016-EF modificado por el Decreto Supremo N° 028-2018-EF, se
establece monto, criterios y condiciones de la remuneracion mensual, las asignaciones y bonificaciones por
condiciones especiales del servicio, los beneficios, la remuneracion vacacional y las vacaciones truncas a otorgarse

a los auxiliares de educacion nombrados y contratados;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley

30493, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, la Resolucion
eministerial N° 023-2019-MINEDU y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  CAMIZAN RODRIGUEZ, NELIDA INES
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I N° 27820748

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 151111964

CODIGO MODULAR 1027820748

REGIMEN PENSIONARIO ~ :  D.L. N° 19990

GRADO DE INSTRUCCION :  ESTUDIOS CONCLUIDOS EN LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION INICIAL




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

Inicial - Jardin

104

321211217219

AUXILIAR DE EDUCACION

REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucion N° 534-2019/ED-SI.

014 N°DEFOLIOS ; 055
ACTA DE ADJUDICACION

desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019
30 Hrs. Cronoldgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

|~ . £5pQr algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrato suscrito entre la Autoridad Administrativa y el

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de




