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Vista las Actas de Evaluacion de los Comités de Evaluacion de las II.EE, Publicas
y la verificacion de documentos de los postulantes ganadores del concurso de nombramiento;

CONSIDERANDO:

_ Que, el articulo 15° de la Ley N°* 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefala que
el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrumentos de
evaluacion y, en coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los procesos
para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera plblica magisterial, asegurando su transparencia,
objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
autoriza, cada dos anos, la convocatoria para el concurso plblico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicién Complementaria, Transitoria y Final de la
rida Ley, inoorporada mediante la Ley N° 3074? “Ley que modifica la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial para

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0212-2018-MINEDU, se aprueba la
Norma Técnica denominada “Norma que regula los Concursos Publicos de ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones
ucativas Pablicas de Educacion Basica 2018", la misma que ha sido modificada por Resolucion Ministerial N° 230-2018-MINEDU;

Que, con Resolucion Ministerial N° 0215-2018-MINEDU, se convoca a los
ncursos Publicos de Ingreso a la Carrera Piblica Magisterial en Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica 2018, lns
mismos que se llevan a cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Reselucion Ministerial N® 0212-
2018-MINEDU; y, asimismo, se aprueba el cronograma correspondiente de dichos concursos, el mismo que ha sido modificado por
esolucion Ministerial N° 318-2018-MINEDU;

Que, habiendo concluido el proceso de evaluacion de las etapas nacional y
descentralizada de los profesionales de la educacién que han superado los estandares de evaluacion establecidos para las
instituciones educativas de Educacion Basica, se debe proceder al nembramiento en estricto orden de mérito en la primera escala
isterial de la Carrera Piblica Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial;

De conformidad con la Ley N°® 30879 , Ley de Presupuesto del Sector Piblico

aprobado con Decreto Supremo NO OU4-2013-ED y Sus mod|f|catonas, la Resoluc:on Ministerial N® 0215-2017-MINEDU y estando
de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2019, al personal que se
indica a continuacion:

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : BARRETO CHIROQUE, YNES DEL PILAR

DOC. DE IDENTIDAD . N°17634475
CODIGO MODULAR © 1017634475
SISTEMA PENSIONARIO :  AF.P.

AFP . PROFUTURO
CUSSPP : 584840YBCRR7

FECHA DE AFILIACION . 5/03/2005
GRUPO DE INSCRIPCION

i’ax DATOS LABORALES:

DE 5 J NIVEL Y/O MODALIDAD :  E.B.R.INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA : 189
CODIGO DE PLAZA C 321241215210
ESCALA MAGISTERIAL  :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
CARGO :  PROFESOR
JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagogicas semanal - mensual
MOTIVO DE VACANTE - NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

DE LA LEY N° 29951 (MEMORANDUM N°
4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente
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