UGEL San Ignacio
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥y hombres"
"Aifio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad’
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Resolucion Directoral N°

g1aQ3  -2019

SAN IGNACIO,

Vistos los documentos adjuntos, y:

| istos los documentos adjuntos, y 1 4:' MAR 2019
CONSIDERANDO: '

Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucidn Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso piblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
plblicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supreme N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educac'tc':n Ley N°

¥cTeto Supremo N° 004- 2013- ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus maodificatorias, el Decreto
premo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : GUERRERO QUIROZ, CLEBER

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I N° 44726524

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 30/09/1987

CODIGO MODULAR 1044726524

REGIMEN PENSIONARIO  :  A.F.P.INTEGRA MIXTA

CUISSP :  620481CGQRR9  F.AFIL 1 26/02/2009

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO



CENTRO DE ESTUDIOS
TITULO Y/O GRADO DE INST.
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
NS DE EXPEDIENTE
/ REFERENCIA

/
VIGENCIA DEL CONTRATO
“’“5’*04 ORNADA LABORAL

oF

ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION ARTISTICA
1417-P-DREOO.PROFESOR DE EDUCACION ARTISTICA
TEATRO

Secundaria

CESAR ABRAHAM VALLEJO

110361423114

PROFESOR

QUINCUAGESIMA CUARTA DISPOSICION FINAL DE LA LEY N° 29465
24 HRS EDUCACION ARTISTICA-JEC, 2 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA-JEC, 1 HRS ATENCION A FAMILIAS -
JEC, 1 HRS ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 2HRS
TRABAJO COLEGIADO DE AREA CURRICULAR-JEC

-- N°DEFOLIOS : 007

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019

30 Hrs. Pedagogicas

| ETAPA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Director del Programa Sectorial Il
UGEL San Ignacio



