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Resolucion Directoral N°_003165 - 2019

SAN IGNACIO _
’ D4 DIr )
Visto, % DIC. 2018

Las Actas de Evaluacion de los Comités de Evaluacion de las II.EE.
Publicas y la verificacion de documentos de los postulantes ganadores del concurso de nombramiento:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
sefiala que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacién docente y formula los
indicadores e instrumentos de evaluacion y, en coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar,

A, nificar, monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la
Q .
(%Anum mmorc@ era publica magisterial, asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;

Sq <®
\';‘i,,-’f:___ Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de
et VN £
VA ﬂﬁu?cmn autoriza, cada dos afos, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Publica
'Q ‘j° Iga ’ )
2y o \Magisterial;
i Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y -

Final de la referida Ley, incorporada mediante la Ley N° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, para autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso plblico de ingreso'a la
«.LCarrera Mag+stena| en’{re los afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periocidad a que se

Que, con Resolucion Viceministerial N° 0037-2019-MINEDU, se convoca
al Concurso Publico ingreso a la Carrera Publica Magisterial 2019 y que determina los cuadros de mérito para la
contratacion docente 2020-2021 en instituciones educativas publicas de educacion basica, la misma que se lleva a
cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 0033-
2019-MINEDU; y, asimismo, se aprueba el cronograma correspondiente a dicho concurso, el mismo que ha sido
modificado por la Resolucion Viceministerial N° 100-2019-MINEDU y N° 210-2019-MINEDU;

Que, habiendo concluido el proceso de evaluacion de la etapa nacional y
descentralizada de los profesionales de la educacion que han superado los estandares de evaluacién establecidos
para las instituciones educativas de Educacion Basica, se debe proceder al nombramiento en estricto orden de mérito
en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial,
conforme lo establece el numeral 7.5.6 de la norma técnica;



De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio

Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo
N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la Resolucion Viceministerial N°
0033-2019-MINEDU y estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

] 1.1, .
W‘?ﬁ[’t‘x APELLIDOS Y NOMBRES

OC. DE IDENTIDAD

ODIGO MODULAR
‘%SISTEMA PENSIONARIO
GRUPO DE INSCRIPCION

1.2. DATOS LABORALES:
NIVEL Y/O MODALIDAD

"'} ..CODIGO DE PLAZA

_ - [ESCALA MAGISTERIAL
< . CARGO

. JORNADA LABORAL

. INSTITUCION EDUCATIVA

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2020, al personal que se

TORRES SUAREZ, JOEL

N° 44406197

1044406197

D.L. N° 18990

EBR - SECUNDARIA - MATEMATICAS

SECUNDARIA

16536 SAN MIGUEL

321241213210

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Registrese y Comuniquese.
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