GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION DIRECTORAL V.G.E.L N°( (1 34 -2019/ED-SI.

SAN IGNACIO;

j U biv., €U t&

VISTO: la sentencia del Juzgado Mixto de la Provincia de San
Ignacio, recaida en el Exp. N° 541-2015-CA., seguido por dofia JOSEFA ORTEGA BRITO, contra la
Unidad de Gestion Educativa Local de San Ignacio, la Direccién Regional de Educacion de
Cajamarca y el Procurador Publico Regional de Cajamarca, sobre Proceso Contencioso
Administrativo, el Informe N° 000793-2019-GR-DRE.CAJ/UGEL-SI/AAJ., ¥;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local San
Ignacio, adoptar las medidas necesarias con la finalidad de cumplir con los mandatos judiciales,
conforme con las normas legales vigentes;

Que, en el Expediente Judicial N° 541-2015-CA, seguido por dofia
JOSEFA ORTEGA BRITO, contra la Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio, la Direccion
Regional de Educacién Cajamarca y el Procurador Publico encargado de asuntos judiciales del
Gobierno Regional de Cajamarca, sobre Proceso Contencioso Administrativo, ante el Juzgado Mixto
= Penal Unipersonal de San Ignacio, se ha dictado sentencia mediante resolucion numero SIETE, de
:;«?“ "%, echa 12 de enero del 2017, declarando FUNDADA la demanda interpuesta por la demandante
& -8° %YOSEFA ORTEGA BRITO; en consecuencia NULA la Resolucion Directoral UGEL N° 003087-
onwr0 %5 @X15/ED-SI, y la Resolucion Directoral Regional N° 3665-2015/ED-CAJ; y, ORDENO que la entidad
%a'?'i demandada cumpla con expedir nueva resolucion administrativa disponiendo el pago a la
,s,w,@pﬁ" demandante de la bonificacién especial mensual por preparacion de clases y evaluacion
correspondiente al treinta por ciento (30%), de su remuneracion total integra, debiendo otorgar los
reintegros generados e intereses legales desde el 01 de febrero del afio 1991, y el adicional del 5%
or haber desempefiado cargo directivo, desde el 26 de septiembre de 1994, hasta el 26 de
wiembre de 2012, fecha en que fue derogada la norma que reconoce la bonificacion especial por
~preparacion de clases y evaluacion;

Que, el Juzgado Mixto de la provincia de San Ignacio, mediante
esolucién numero Uno, de fecha 01 de marzo del afio 2017, recaida en el Expediente N°® 541-
2015-CA-MC., RESUELVE: CONCEDER LA MEDIDA CAUTELAR DE EJECUCION ANTICIPADA
DE SENTENCIA, solicitada por dofia JOSEFA ORTEGA BRITO, en consecuencia se ORDENA que
la Unidad de Gestion Educativa Local de San Ignacio, CUMPLA con programar el pago de la
bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion y por desempefio de cargo
. directivo, correspondiente al treinta y cinco por ciento (35%), de su remuneracién total integra,
\ debiendo otorgar los reintegros generados e intereses legales segun lo dispuesto en sentencia,
descontando lo ya pagado;

Que, en cumplimiento a la medida cautelar dictada por la Autcridad
Judicial, se emitié la Resolucion Directoral UGEL N° 004055-2017/ED-SI., de fecha 19 de junio de
2017, mediante la cual se le reconoce a la demandante JOSEFA ORTEGA BRITO el reintegro
devengado por preparacion de clases Y evaluacion y por desempefio de cargo directivo,
correspondiente al 35% calculado en base a su remuneracion total integra, mas intereses legales,
monto reconocido en base a la liquidacion que fue efectuada por la Oficina de Contabilidad de la
UGEL San Ignacio, la cual estaba sujeta a las resultas del proceso principal,

Que, siendo confirmada la resolucién niamero SIETE (sentencia), por
la Sala Descentralizada Mixta y de Apelaciones de Jaén, el Juzgado Mixto de la provincia de San
Ignacio, mediante Resolucién nimero TRECE, de fecha 05 de octubre del afio 2017, recaida en el
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Expediente N° 541-2015-CA., REQUIERE a la Unidad de Gestién Educativa Local de San Ignacio,
CUMPLA CON LO EJECUTORIADO, en razon a lo resuelto por el Superior Jerarquico;

Que, el Juzgado Mixto de la provincia de San Ignacio remitié los
actuados al Departamento de Liquidaciones de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, a fin
de que se realice la liquidacion correspondiente, posteriormente el Poder Judicial mediante
resolucion numero DIECINUEVE, de fecha 28 de octubre del afio 2019, recaida en el Expediente N°
541-2015-CA., resuelve APROBAR la liquidacién contenida en el Informe N° 1119A-2019-DRLL/PJ.,
por la suma de ciento seis mil setecientos noventa y seis con 46/100 soles (S/. 106.796.46).
correspondiente a remuneraciones devengadas por bonificacién especial mensual por preparacion
de clases y evaluacion y por desemperio de cargo directivo, con sus respectivos intereses legales;
asimismo REQUIERE que la entidad demandada cumpla con programar el pago de la suma antes
indicada a la demandante JOSEFA ORTEGA BRITO; o en su defecto informe de las acciones
tomadas para el cumplimiento del pago de la deuda:

Que, habiéndose determinado que el beneficiario obtuvo sentencia
principal debidamente ejecutoriada, se debe proceder a dejar sin efecto el reconocimiento
administrativo del beneficio derivado del mandato cautelar por tratarse de una decisién preventiva,
mientras se obtenia la decision definitiva, asimismo, a fin de evitar duplicidad de reconocimiento de
dicho beneficio y al tratarse de liquidacion efectuada por mandato judicial a través del Departamento
de Liquidaciones de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, ésta tiene prevalencia frente a la
liquidacion efectuada por la UGEL San Ignacio, razén por la cual se debe dejar sin efecto en todo
sus extremos la Resolucién Directoral UGEL N° 004055-2017/ED-SI., de fecha 19 de junio de 2017,
sin perjuicio de que lo pagado sea considerado como parte de pago en dicho reconocimiento;

Que, con Informe N° 543-2019/GR-DRE.CAJ/UGEL-SI/UPER-ERP..
suscrito por el Responsable de Remuneraciones y Pensiones de la UGEL San lgnacio, detalla que
respecto al beneficio por preparacién de clases y evaluacion y por desempefio de cargo directivo,
que se le ha reconocido a la demandante JOSEFA ORTEGA BRITO, mediante Resolucion
Directoral UGEL N° 004055-2017/ED-SI., de fecha 19 de junio de 2017, se le ha programado pago
por dicho concepto ascendente a la suma de once mil seiscientos uno con 38/100 soles (S/.
11.601.38);

Que, la Ley N° 30137 - Ley que establece criterios de priorizacion
para la atencion del pago de sentencias judiciales, en su articulo 4° establece que: “La aplicacion de
la presente norma se financia con cargo a los presupuesto institucionales de las entidades publicas
respectivas, teniendo en cuenta la aplicacion de lo dispuesto en el Art. 47° del D.S. N° 013-2008-
JUS, concordado con el articulo 70° del Texto Unico Ordenado de la Ley 28411, Ley general del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 304-2012-EF";
asimismo la Primera Disposicién Complementaria Modificatoria de la antes referida, modifica el
numeral 47.3 del articulo 47° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27854, sobre Ejecucién de
obligaciones de dar suma de dinero, el cual a la letra dice: “De existir requerimientos que superen
las posibilidades de financiamiento expresadas en los numerales precedentes, los pliego
presupuestarios, bajo responsabilidad del Titular del Pliego o quien haga sus veces, mediante
comunicacion escrita de la Oficina General de Administracion, hacen de conocimiento a ia autoridad
Judicial su compromiso de atender tales sentencias de conformidad con el articulo 70° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley general del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 304-2012-EF";

Que, la Ley N° 30841, modifica el articulo 2° de la ley 30137 - Ley que
establece criterios de priorizacion para la atencién del pago de sentencias judiciales, estableciendo la
priorizacién de pago de deudas laborales, previsionales y por violacion de derechos humanos a los
acreedores adultos mayores de 65 afios de edad y a los acreedores con enfermedad en fase
avanzada y/o terminal;
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Que, las sentencias judiciales con autoridad de cosa juzgada se
cumplen en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus
efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal ¢ administrativa, conforme al Art.
4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial — D.S. N° 017-93-JUS ;

Que, estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado
por el Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado por el Jefe del Area de:
Gestidon Administrativa, Gestidn Institucional y a lo opinado por el Jefe del Area de Asesoria Juridica
de la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio;

De conformidad con la Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2019, Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacion,
Modificada por la Ley N° 26510 y Decreto Supremo N° 006-2006-ED, Reglamento de
Organizaciones y Funciones del Ministerio de Educacién, Ley Organica de los Gobiernos
Legionales N° 27867, su Modificatoria la Ley N° 27902, D.S. N° 015-02-ED, que aprueba el ROF de
' DIFECCIOHES Regionales, Resolumén Suprema N° 203—2002 ED aprueba el ambsto ;urlsdac:r:lonal

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral
UGEL N° 002283-2012/ED-San Ignacio, que aprueba el Manual de Qrganizacion y Funciones de la
Institucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién
Directoral UGEL N° 004055-2017/ED-SI., de fecha 19 de junio de 2017, en el extremo que reconoce
el beneficio a favor de dona JOSEFA ORTEGA BRITO, al haber obtenido sentencia principal
debidamente ejecutoriada, y contar con liquidacidn practicada por el Departamento de
Liquidaciones de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, en méritoc al mandato
. Juilicial en calidad de cosa juzgada, el reintegro devengado de la bonificacién especial mensual por
pgaracién de clases y evaluacion y por desempefio de cargo directivo, correspondiente al treinta y
/ co por ciento (35%), calculado en base a su remuneracion total integra, mas intereses legales, a
gvor de dofia JOSEFA ORTEGA BRITO, con DNI N° 27834999, en mérito a la liquidacion
efectuada por el Departamento de Liquidaciones de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque,
de acuerdo al detalle siguiente:

z A B c D E
e | Rl | WEEar | eme
74,063.33 32,733.13 106,796.46 11,601.38 95,195.08
C=A+B I/ E=C-D

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR, a |I|a Oficina de
Administracion, para que proceda conforme al mandato judicial y a los procedimientos establecidos
para la ejecucion de obligaciones de dar suma de dinero, especificadas en la parte considerativa de
la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- PRECISAR, que el beneficio reconocido en el
Articulo Segundo, a favor de dofia JOSEFA ORTEGA BRITO se hara efectivo en orden de
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prioridad y en forma progresiva de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, en mérito a lo dispuesto
en la Ley N° 30137 - Ley que establece criterios de priorizacién para la atencion del pago de
sentencias judiciales, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2014-JUS, y su
modificatoria Ley N° 30841; concordante con el Articulo 70°, de la Ley N° 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto.

ARTICULO QUINTO.- AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal come lo
dispone la Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Q ARTICULO SEXTO.- DISPONER, que la Unidad de Tramite

#Pocumentario, o la que haga sus veces en la unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio,
otifique al personal comprendido en la presente Resolucién de acuerdo al articulo 18° de la Ley N°
27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General.

Registrese y Comuniquese,

Mg.
Director de Programa Sectorial Ill
Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio




