T, GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
R DIRECCIGN REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

"Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resolucion Directoral de V.G.E.L. N 4 2-2022-GRLADRE/UGELSI

SAN IGNACIO; 2 6 ABR. 2022

VISTO; los documentos adjuntos sobre reconocimiento de dos (02)
horas adicionales a los docentes nombrados que laboran en instituciones educativas con Jornada
Escolar Completa — JEC, durante el afio 2022;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80° de la Ley
28044 Ley General de Educacion, es funcién del Ministerio de Educacién definir las politicas
/ sectoriales de personal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo
Joucan N\ del sector e implementar la Carrera Publica Magisterial;

9
& \\;Q’ \ Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
6 9 prmar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
-.2%‘5;»‘0@ rogramas educativos publicos de educacién basica y técnico productiva y en las instancias de

"+ gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua,
la carrera publica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los
estimulos e incentivos;

% Que, conforme a lo establecido en los articulos 3° y 12° de la referida
‘Ley, el Estado garantiza el ejercicio del derecho a una educacion integral y de calidad para todos y la
“universalizacion de la educacion basica; asimismo, para asegurar la universalizacién de la Educacion
/Basica en todo el pais como sustento del desarrollo humano, la educacion obligatoria para los
estudiantes de los niveles de inicial, primaria y secundaria. El Estado provee los servicios publicos
necesarios para lograr este objetivo y garantiza que el tiempo educativo se equipare a los estandares
internacionales;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 451-2014-MINEDU, se cre¢ el
odelo de Servicio Educativo *Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas
y/del Nivel de Educacién Secundaria®, asi mismo mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2019-
MINEDU, se aprueba la Norma Téchica denominada “Disposiciones para la implementacion del
Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las instituciones Educativas Publicas
del nivel de Educacion Secundaria®;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 009-2017-MINEDU, se
DECRETA: Art. 1° Del incremento de horas: “Increméntese en dos 02 horas pedagégicas semanales
de trabajo a los profesores de la carrera plblica Magisterial del ciclo avanzado de la educacién
Basica Alternativa, asi como del nivel secundaria de la educacion Basica Regular de las instituciones
educativas publicas que implementen el modelo se servicio educative “Jornada Escolar Completa
para las Instituciones educativas publicas del nivel de educacién secundaria”; y en consecuencia,
establézcase la siguiente jornada laboral para las |.LE. JEC: b) Treinta y dos (32) horas semanal
mensual para los profesores de la Carrera Plblica Magisterial del nivel secundario de la EBR de las
ILEE. que implementan el modelo de servicio educativo “Jornada Escolar Completa para las
Instituciones educativas publicas del nivel de educacién secundaria”

Que, asi mismo con Resolucion Ministerial N° 315-2021-MINEDU de
fecha 22 de noviembre de 2021, se aprueba la Norma Técnica denominada “Procedimientos para la
Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagdgicas en las Instituciones
Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria de Educacion Basica Regular y del Ciclo
Avanzado de Educacién Basica Alternativa®, la cual en su numeral 7.6.8 sefiala: “En el caso de los
docentes nombrados de |.EE con JEC, el area responsable de la UGEL y/o DRE (oficina de personal
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0 el que haga sus veces) debera expedir la resolucién de reconocimiento de dos (02) horas
adicionales, debiendo el responsable de planillas registrar dichas horas adicionales en el Sistema
Unico de Planillas (SUP) para el pago correspondiente”;

Que, en aplicacion de las citadas normas, y con la finalidad de
garantizar el mejor servicio educativo en la Unidad de Gestién Educativa Local de San Ignacio, se
debe emitir acto resolutivo reconociendo las dos (02) horas adicionales a los profesores nombrados
del Nivel de Educacidén Secundaria de las instituciones educativas seleccionadas para el presente
fio lectivo 2022, con el servicio educativo Jornada Escolar Completa - JEC;

Que estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado

%)r el Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado por los Jefes de las Oficinas
e: Administracion, Planeamiento y Desarrollo Institucional, y Asesoria Juridica de la Unidad de
Gestién Educativa Local San Ignacio;

De conformidad con la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el ario fiscal 2022, Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867
“Ley Organica de los Gobiernos Regionales” y sus Modificatorias; Ley N° 29158 “Ley Organica del
Poder Ejecutivo”, D.S. N° 015-2002-ED, el que aprueba el ROF de las Direcciones Regionales,
Resolucién Suprema N°® 203-2002-ED, aprueba el ambito jurisdiccional organizacion interna, y CAP
de las diversas Direcciones Regionales de Educacién, Ordenanza Regional N® 011-2017-GR.CAJ-
2 \CR., que aprueba el CAP de las diferentes Unidades de Gestion Educativa Local, entre éstas la de
» &2 /8an Ignacio, y;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral UGEL

N° 002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y Funciones de la
Institucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, a partir del 01 de marzo hasta
/ el 31 de diciembre de 2022, el pago por el incremento de jornada laboral de dos (02) horas
adicionales, hasta alcanzar un maximo de 32 horas pedagdgicas, en mérito a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion, a todo el personal docente nombrado de las I.EE. que
cuenten con el servicio educativo Jornada Escolar Completa - JEC del ambito de la UGEL San
Ignacio, de acuerdo al siguiente detalle:

- ESCALA HRS | TOTAL

N° | APELLIDOS Y NOMBES DNI o | cop.pLaza ILEE & |28 s

y | QUISPE BECERRAIOSE 44343504 2 321271219210 | 16634 SAN JUAN 30 | 2 32
WILSON
SANCHEZ CORDOVA 16478 PEDRC RUIZ

2 ASUNCIONA 46626731 1 111951421113 GALLO 30 2z 32

3 | TRIFULORTIZ MILLER 42454219 3 111851421114 éiﬁipm“o RKIZ 30| 2 32
MELENDRES CANO 16478 PEDRO RUIZ

4 NATIVIDAD NARCES 27743018 1 111951421115 GALLO 30 2 32
RODRIGUEZ VENTURA 16478 PEDRO RUIZ

5 YANET ARASELY 41415729 p 111551421116 GALLO 30 2 az
MONTENEGRO RODAS 16478 PEDRO RUIZ

6 | toin 42178803 2 mgsianng | o 0| 2 32

16509 JOSE CARLOS

7 | LLANOSLOAIZAPANFILO | 27662599 2 13951421210 | 020 10 € 30| 2 32
LARREATEGUI RIBERA 16509 JOSE CARLOS

g | e e 27834740 1 113951421012 | (S50 10% € 30 | 2 32
SILVA ALDAZ MIRNA 16509 JOSE CARLOS

g |2 27834599 2 139s1e214 | PP 30| 2 32

10 :"'SIREERTO ARSIANZEN 27846915 5 115951421112 | 16536 SAN MIGUEL 30| 2 32
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ESCALA HRS | TOTAL
APELLIDOS Y NOMBES DN ey COD. PLAZA ILEE .| ks
11 :E:E;[LAANDAZ” RUULIA 1 43770606 2 115951421114 | 16536 SAN MIGUEL 30| 2 32
12 QORREGO JIMENEZ AMAROD 27845345 1 115951421115 16536 SAN MIGUEL 30 2 32
13 gg;:i?:llﬁ CHSERAGICU. 27857166 1 115951421116 16536 SAN MIGUEL 30 2 32
14 MELENDREZ QOCURAJOSE 27717520 1 115951421117 16536 SAN MIGUEL 30 2 32
CARMEN
15 MARTINEZ ESRINGZA 80238415 1 115951421118 16536 SAN MIGUEL 30 2 32
CARLOS
16 GALVEZ GUERRERO YOLVI 47518536 1 115951421119 16536 SAN MIGUEL 30 2 32
17 | TORRES SUAREZ JOEL 44406197 1 321241213210 | 16536 SAN MIGUEL 30| 2 32
TERRONES SANTA CRUZ :
i | 43829595 1 321241213214 | 16536 SAN MIGUEL 30| 2 32
BECERRA CARRASCO
I | SR 47860405 2 121261219212 | 16536 SAN MIGUEL 30 | 2 32
SERRATO SULLON 16538 VIRGEN DE LAS
20 SIGIFREDO 40429284 2 117951421110 MERCEDES 30 2 32
GAMARRA LUMBA 16538 VIRGEN DE LAS
21 SEGUNDO PABLO 16790701 3 117951421114 MERCEDES 30 2 32
FERNANDEZ BOCANEGRA 16538 VIRGEN DE LAS
2 | romito 27845464 2 17951421015 | (P2 30 | 2 32
16538 VIRGEN DE LAS
23 INGA POCLIN MAGDA 33739060 3 117951421106 MERCEDES 30 2 32
HUAMAN ORTIZ PEDRO 16538 VIRGEN DE LAS
| o 27845482 2 17951421018 | o238 VS 3 | 2 32
NIZAMA BARRAGAN 16538 VIRGEN DE LAS
25 KATERINE MEDALY 46714992 2 11795142.1“9 MERCEDES 30 7 32
16538 VIRGEN DE LAS
26 BARTUREN SUAREZ BILHA 33592726 2 117951422114 MERCEDES 30 2 32
16538 VIRGEN DE LAS
27 | TUCTOCERQUERACIRO | 27263856 2 mresigaas: | PR 30 | 2 32
16538 VIRGEN DE LAS
28 MONJA SENCIE ARTURO 17427579 2 117951422116 MERCEDES 30 2 32
gy | CAVVAHERRERAEDWIN |\ pnsoney 2 111161421114 | 16479 CRISTO REY 30| 2 32
CHARLES
30 Ei‘;i‘é‘gm GLIEVARA 43903759 2 111161421116 | 16479 CRISTO REY 30| 2 32
GIL BRAVO LEVI
31 GRIMANIEL 44424840 2 111161421118 16479 ?R|STO REY 30 2 32
32 E;T;:OZA ELASKARINA | sbagee 2 321271213212 | 16479 CRISTO REY 30| 2 32
33 g:'r;"TAERDO TORRESJEINER | 45015680 A 113161421112 | 16487 SAN PEDRO 0| 2 32
34 iﬁ':EHEZ CORDOVA JOSE 44128882 2 113161421113 16487 SAN PEDRO 30 2 32
35 x:;‘:iQUEZJAVE BULER 27163560 2 113161421115 16487 SAN PEDRO 30 2 32
PALACIOS LA MADRID
R
36 CARLOS IVAN 17408831 2 113161421116 16487 SAN PEDRQ 30 2 32
g7 | DAERAIANINCRUZ 40460081 2 113161421117 | 16487 SAN PEDRO 30 | 2 32
CAMILO
38 BANCES DELAADO 45447534 1. 113161422112 16487 SAN PECRO 30 2 32
RICHARD
39 EEEEEJG GARCIAMARY 43356540 2 113161422113 16487 SAN PEDRO 30 2 32
VELA LLANOS JOEL
Bl 42356298 2 321251219211 | 16487 SAN PEDRO 30| 2 22
M ig:é’:"m BeNALOS 27747031 1 321251219219 | 16487 SAN PEDRO 0| 2 32
4 giﬁq“:;“ ALTAMIRANO | 1358486 3 321271213214 | 16487 SAN PEDRO 30 | 2 32
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N° | APELLIDOS Y NOMBES DN Ei&;’-“ COD. PLAZA ILEE W oll Bl
3 ggﬁﬁéomm'“ﬂ JOSE | 37712904 2 321271219214 | 16487 SAN PEDRO 0| 2 32
g fooiia? 09877544 2 11416142113 | 16488 30 | 2 32
45 CORREWA BERMED 27995753 2 114161421115 16488 30 2 32
HELDER
g5 |TECEPEBADOVIEIOR | gesrmany 4 321281219215 | 16488 30 | 2 32
47 Egz?o RAMIBEZEANY | sovepsna 3 321291219210 | 16488 0 | 2 32
48 | JULCA BURGA GEORGINA | 33578937 1 321291219219 | 16488 0| 2 32
49 :::;Eﬁ_iz:gfff: A 45415878 2 115161421110 iiﬁég?:ﬁ:z 30 2 32
50 | LIMAY MEGO ROCKY 70899859 1 115161421112 iiﬁgﬁ'::ﬁfz 30 | 2 32
51 CULQUE JULON ULISES 27049517 1 115161421113 :iﬁélﬁf:&:‘z 30 2 32
52 ml’gggl‘“if;:'}‘gum 27730794 a 115161421114 ;iﬁégf:ﬁ:z 30 | 2 32
53 f'g::‘f HUAMAN MILTON | 43439934 4 115161421115 ;iﬁé@f:ﬁfz 30 [ 2 32
g | G ANIETEN | aaeumes 2 usisra21nie | o197 MSAEL 30 | 2 32
55 E‘:fgﬁi?‘mm BRLS 70929368 1 115161421117 :iﬁéﬂf:ﬁfz 30 | 2 32
56 zg;nf:ﬁ)m HEYRA 41082469 2 115161421118 ;iﬁy‘é‘;“‘:{ﬁ:‘z 30 | 2 32
57 2;\:;?-2;)0 ALBERCAIOSE 71068645 2 115161421119 ;iﬁ]dl\c‘:;SRAS:-Z 30 2 32
B | e 43118741 2 120019213 | 0497 MIASL 30| 2 32
59 | SILVA TAFUR WILDER 42142263 2 21271213211 ;iﬁégf:&z 30| 2 2
60 S&iﬁgRﬂ?L?QMAME A4428878 2 321271213215 ;iﬁélg;ssg:-z 30 2 32
61 |ty UPAYMARCOS 43003736 4 116161421110 | 16499 0| 2 32
62 E;:)I\SSOL?;;RAVO 27686852 2 116161421114 16499 30 2 32
63 mfﬁm”ﬂm HUBER | 37928672 2 116161421116 | 16499 3 | 2 32
64 ::522;):15@\ - 27835404 1 116161421118 | 16499 30 | 2 32
65 ’zi;JTF:JALg’;L;SNEE;REZ 27713649 4 116161421119 | 16499 30 | 2 32
66 PEREZ GUEVARA EDUAR 40373456 2 116161422111 16499 30 2 32
67 :SﬁréNRDEZ SANCHES 27734745 4 110161421115 16506 SAN JOSE a0 2 32
68 | TORRES PEREZ JOSE JESUS | 16712503 4 110161421116 | 16506 SAN JOSE 30 2 3z
69 | HURTADO TAPIAVICTORIA | 27996029 2 110161421118 | 16506 SAN JOSE 30| 2 32
70 | FLORESPRETELJUDITH | 19258927 4 110161422117 | 16506 SAN JOSE 0| 2 32
71 | SAUCEDO CIEZA LiLA 27715352 1 111361421113 | SAN PEDRO -16643 0| 2 32
72 :tﬁ;‘go“ CUBASVICTOR' | oamigen 2 111361421114 | SAN PEDRO -16643 0 | 2 32
73 mf:é:g;ﬁ;‘:gm 47235186 2 111361421115 | SAN PEDRO -16643 30 | 2 32
74 Eﬂ;‘agﬁeo il 27850104 1 111361421116 | SAN PEDRO -16643 | 2 32
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CHUMACERO MARITZA

APELLIDOS Y NOMBES DNI e | cop. PLAZA 0EE k| o |
75 2;3;?%;‘“;&%5 18111007 5 111361421117 | SAN PEDRO -16643 30 | 2 32
76 m':zio RANGELDOBE | einedss 5 111361421118 | SAN PEDRO -16643 30 | 2 32
77 ‘?Sﬁ‘:gg FLORES 40115542 2 111361421119 | SAN PEDRO -16643 30 | 2 32
78 fﬁ’;‘ﬁ;gmﬂg{z‘“ 44407575 2 113361421114 ifg‘:; iy 30 | 2 32
79 | BANDA RAFAEL HERMES 27736724 4 110361421113 Siﬁ: JSBRAHAM 30 2 32
80 ‘éﬁﬁg:s AR 41066485 3 110361421114 SESL'EESBRAHAM 30 | 2 32
81 i‘::?;gz‘“”“ CARLOS | 7710101 2 110361422113 SiﬁggBRAHAM 30 | 2 32
82 Sj‘mtf MONTALBAN | 7435807 4 110361422117 Siﬁggammm 0| 2 32
:sm: MEDINAMIBUEL | missan 3 110361422118 Si':’fggam”‘w 30 | 2 32
ﬁmg::;:f;:m 42015129 4 110361423112 Siﬁggam“m 30 | 2 32
VASQUEZ JULCA JULIO 27854897 2 321261219210 | (R ASRARAM 30 | 2 32
3‘32:""‘“52 RAMDS | seaaeize 3 114461421110 ﬁiEU";;:'SA 30 | 2 32
ii‘:ngNOTES PEREZ 27746014 1 114461421112 JA(;SGEU?DAEISA 30 2 32
g8 ig_ll:uu;:gr:?cROA:smEz 27289769 3 114461421113 JA(;SGEUHQQELA 30 2 32
89 :t:qi:som LONGOS 33734353 2 114461421119 ‘J::‘SGEU?DAELA 30 2 32
90 :g?gi%%';’:t:i"‘g 18837236 1 114461422111 L%S(EEU?;:ISA 30 | 2 32
B e 27718834 1 114461422112 ﬁffu“;;i’; 30 | 2 32
9 :“E:Q;ES CASTROFLOR | yagegesy 2 114461422113 L%SGEU“E”SEA 30 | 2 32
R o i T 3 114461422114 ﬁ%ﬁu";;:‘s‘“ 30 | 2 32
94 SILVA CRUZ HERMINIO 27673892 o 114461422116 L??SGEUISS.:';A 30 2 32
9 ff\':'g:s MACRCARKOS! | nenstay 4 114461422117 | 008 MEEA 30 | 2 32
9% mgg;&z%‘::gx 43583189 2 114461423112 ﬁ%uh:;:;ﬂ 30 | 2 32
97 :‘::”:REZ AGURTQIESUS | siamsers 2 114461423113 L?;EU';"SAR;A 30 | 2 32
@ [ 27752027 4 114461423114 ;?fgu“gl’;‘:;‘“ 30 | 2 32
s | Sl LT;:;; 26682959 1 321281219210 ﬁSGEU"SQAR;A 30 | 2 32
100 ;";)AR:;? LATORRE LUDER | 41716669 2 116461421110 | TITOCUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
101 ::l.:;ﬁ;:ION ol 27854698 4 116461421112 TITO CUSY YUPANCUI 30 2 32
102 EHT;;T Shiaes 16793047 4 116461421113 | TITOCUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
103 m‘fggmg‘gﬁg’“ 27854351 4 116461421115 | TITO CUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
104 m'i'ffﬁg;;f”m LUZ | 27848634 4 116461421116 | TITO CUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
105 g:g:ﬂiﬁp'm” DERCY | 18065744 3 116461421118 | TITOCUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
i | “HUMACERG 02639059 3 116461422112 | TITOCUSYYUPANQUI | 30 | 2 32
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N ESCALA HRS | TOTAL
APELLIDOS Y NOMBES DNI MAG. COD. PLAZA IL.LEE ADIC. HRS
MUNDACA MONTEZA

107 FELIZARDO 27707852 4 116461422113 TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
GALLARDO MONTENEGRO

108 SRR ANORIO 16673615 2 116461422114 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
GUERRERO DE CASTILLO

' 109 S st 27824721 3 116461422116 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
i ZELADA CABELLOS

110 pn——— 26694568 4 116461422117 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32

111 il dkalin 27848515 2 116461422118 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
GRACIELA
BUSTAMANTE CORONADO

112 MARIA VIDALINA 16432734 3 116461422119 TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
ESPINOZA OCARA

113 SELUNDG ARMERGSL 17826408 2 116461424112 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
RUIZ ROJAS MARCOS

14 | iheisTo 41214733 2 116461424117 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32

s | AR CRRITLIGSE 43771119 3 116461424118 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
HERNAN

116 | TOCTO NUNEZ ELDEN 41583094 4 116461425111 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32
GUERRERO ADRIANZEN

117 EVELYN KAREL 42722042 4 321261210211 | TITO CUSY YUPANQUI 30 2 32

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el pago de las horas
| adicionales asignadas en el Articulo 1° de la presente resolucién se efectuara por trabajo real y
| efectivo, teniendo en cuenta lo informado por los directores de las instituciones educativas; en el caso
que algun docente sea desplazado por racionalizacion, reasignacion, destaque o haga uso de
licencia, el equipc de Remuneraciones y Pensiones suspendera automaticamente la asignacion de
horas teniendo en cuenta que el incrementc se genera por laborar en instituciones educativas con
intervencion de Jornada Escolar Completa - JEC.

ARTICULO TERCERO.- AFECTESE, a l|a cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificado de Gastos, tal como lo dispone
la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, que la Oficina de Tramite
Documentarlo o la que haga sus veces en la Unidad de Gestidon Educativa Local de San Ignacio,
notifique al personal comprendido en la presente resolucion, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Registrese y Comuniquese,

-

Mg. Oscar GONZALES CRUZ
Director
UGEL San Ignacio

DGLM UGEL-5L
SVALLOPOI
MEICN. O
JMCHPI 842
NRGG UPER

LusyPraye:
§| 22040022



