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"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resobucion Directoral de U.G.E.L. Ny 4 1 56 -2022-GRCATDREVGEL.SI.

SAN IGNACIO: 110CT 202

VISTO; los documentos que se adjuntan, y;

CONSIDERANDO:

Que, con expediente N° 6445, de fecha 21 de septiembre de 2022, don

JOSE ALEJANDRO JAIMES MEZA, solicita el pago de CTS al 100% de su remuneracién integra

mensual por ario, hasta el momento de su retiro del servicio publico magisterial, es decir al 31 de enero

ONEGT de 2015, en cumplimiento de la Ley N° 31451 — Ley que revaloriza la Carrera Docente, Ley de Reforma
q‘L;I"_‘l\/lagisterial, sobre la compensacion por Tiempo de Servicios - CTS;

AN
DE
AL

g : Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 000221-2015, de fecha 16 de
ebrero de 2015, se resuelve DISPONER EL RETIRO, a partir del 31 de enero de 2015 del servicio
&N@x&@ publico magisterial, déndole las gracias por los servicios prestados, a don JOSE ALEJANDRO JAIMES

MEZA, con DNI N° 27837423, profesor de la IEPS N° 16537 “Santa Rosa”, del centro poblado
Tamborapa Pueblo, distrito Tabaconas y provincia San Ignacio, Categoria Remunerativa “C*, Jornada
laboral — 30 horas pedagdgicas;

Que, la Ley N° 31451 — Ley que revaloriza la carrera docente,
modificando los articulo 53° y 63° de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacion
por Tiempo de Servicios, fue publicada en el Diario Oficial el Peruano el 13 de abril de 2022, en tal
sentido, su vigencia es posterior al acto administrativo mediante el cual se DISPONE EL RETIRO del
servicio publico magisterial, a don JOSE ALEJANDRO JAIMES MEZA, es decir la Resolucion Directoral
N°® 000221-2015, de fecha 16 de febrero de 2015;

Que, la Constitucion Politica del Pert, en su Capitulo 1ll — sobre la
Formacién y Promulgacion de las Leyes, Articulo 109° estabiece: “La ey es obligatoria desde el dia
sigurente de su publicacion en el diario oficiai, salvo disposicion contraria en ia misma ley que posterga
su vigencia en todo o en parte”,

Que, si bien la Ley N° 31451 — Ley que revaloriza la carrera docente,

I odificando los articulo 53° y 63° de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacion

: por Tiempo de Servicios, en su Unica Disposicion Complementaria Transitoria, sobre la implementacion

del pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en el articulo 63° de la Ley 29944, sefiala que

éste se implementara excepcionalmente, de la siguiente manera: 1) a los profesores que cesen en el afio

fiscal 2022, el pago de la CTS se efectia a razén de: i) 50% en el afio fiscal 2022. ii) 20% en el afio

fiscal 2023. iii) 30% en el afio fiscal 2024; en tal sentido, la aplicacién de la misma segun lo establecido

.en el Articulo 109° de la Constitucién Politica del Pert, corresponde a los profesores que se retiren de la

Vg & Carrera Publica Magisterial por cualesquiera de sus causales, a partir del 14 de abril de 2022, toda vez
que no existe disposicion contraria establecida en la misma ley;

Que, de lo antes expuesto se ha logrado determinar que el retiro del
servicio publico magisterial de don JOSE ALEJANDRO JAIMES MEZA, tiene como fecha el 31 de enero
de 2015, y el acto administrativo que formaliza dicha accion se sustenta en la Resolucién Directoral N°
000221-2015, de fecha 16 de febrero de 2015; y teniendo en cuenta que la Ley N° 31451, fue publicada
en el Diario Oficial el Peruano el 13 de abril de 2022, ésta tiene plena vigencia a partir del 14 de abril de
2022, tal como lo sefiala el Articulo 109° de la Constitucién Politica del Peri; siendo asi, resulta
IMPROCEDENTE lo peticionado por don JOSE ALEJANDRO JAIMES MEZA, sobre pago de CTS al
100% de su remuneracion integra mensual por afio, hasta el momento de su retiro del servicio publico
magisterial, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 31451;
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Que estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado por
el Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado- por los Jefes de las Oficinas de:
Administracion, Planeamiento y Desarrollo Institucional, y Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion
Educativa Local San Ignacio;

De conformidad con la Ley N° 27783 “‘Ley de Bases de Ila
Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales” y sus Modificatorias; Ley
N° 29158 “Ley Organica del Poder Ejecutivo”, D.S. N° 015-2002-ED, el que aprueba el ROF de las
Direcciones Regionales, Resolucion Suprema N° 203-2002-ED, aprueba el ambito jurisdiccional
organizacién interna, y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacién, Ordenanza Regional
N° 011-2017-GR.CAJ-CR., que aprueba el CAP de las diferentes Unidades de Gestién Educativa Local,
entre éstas la de San Ignacio, y;

o En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral UGEL
= N° 002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y Funciones de la Institucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud
presentada por don JOSE ALEJANDRO JAIMES MEZA, identificado con DNI N° 27837423, sobre pago
de CTS al 100% de su remuneracién integra mensual por afio, hasta el momento de su retiro del servicio
plblico magisterial, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 31451 — Ley que revaloriza la carrera
docente, modificando los articulo 53° v 63° de la Ley 29944 Ley de Reforma Magisterial, sobre la
Compensacion por Tiempo de Servicios, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Tramite
Documentario, 0 la que haga sus veces en la Unidad de Gestién Educativa Local de San Ignacio,
notifique al personal comprendido en la presente Resolucion, de acuerdo a lo establecido en el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General.
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