GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION-
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

"Aifio del Fortalecimiento de ia Soberania Nacional” S

Resolucién Directoral de U.G.E.L, Ny 4208 -2022-GR,CA-DRE/UGEL.S],
1 4 0CT 20

SAN IGNACIO;

VISTO; los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, con expediente N° 5943 de fecha 01 de septiembre de 2022,

dofia SANTOS GLORIA AGUIRRE SAAVEDRA, solicita rectificacion de la Resolucion Directoral

UGEL N°® 003441-2016/ED-SI., de fecha 16 de junio de 2016, mediante la cual se le reconoce

TN g . segun mandato judicial en calidad de cosa juzgada, el reintegro de la bonificacién especial mensuai

& "oo;‘or preparacion de clases y evaluacion, equivalente al 30%, calculado en base a su remuneracion

@’V’ © Hotal integra; teniendo en cuenta que en dicho reconocimiento erréneamente se ha efectuado
12 PERD ?.ﬁf é’r;tenciones y aportes, los cuales no corresponden a lo ordenado en sentencia;

%@wp ’ Que, mediante Resolucion Directoral UGEL N° 003441-2016/ED-SI.,
o de fecha 16 de junio de 2016, se resuelve RECONOCER, en mérito al mandato judicial en calidad
de cosa juzgada, el reintegro de la bonificacion especial mensual por preparacién de clases y
evaluacién, correspondiente al 30%, mas intereses legales, a favor de dofia SANTOS GLORIA
AGUIRRE SAAVEDRA, segtin liquidacion efectuada por la Oficina de Contabilidad de la UGEL San
Ignacio, ascendente a la suma de OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTQS SETENTA Y TRES CON
73/100 SOLES (S/. 86.373.73), por concepto de remuneraciones devengadas por bonificacion
especial mensual por preparacion de clases y evaluacién, equivalente al 30%, y la suma de
TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA CON 79/100 SOLES (S/ 33.260.79), por
concepto de intereses legales; asimismo cabe precisar que a dichos montos se le ha efectuado
retenciones v aportes de Ley, y teniendo en-cuen:a que segln mandato judicial e! cual tiene la
calidad de cosa juzgada, se ordena pagar el monto total integjro, se debe proceder a expedir &l acto
administrativo que rectifique el error mzieria de subsanacion;

Que, mediante intorme N° 310-2022/GR-DRE.CAWUGEL-SHUA/UPE-
ERP, de fech: 20 de septiembre de 2022, suscrito por el Responsable de Remuneracionss v
Pensiones de la UGEL San Ignacio, sefiaia que respecto al pago por coricepto de preparacion de
clases y evaluacion a favor de dofia SANT'OS GLORIA AGUIRRE SAAVEDRA, segln lo disyuesto
en ia Resolucién Directoral UGEL N°® 003441-2C16/ED-SI., de fecha 16 de junio de 2016, se ha
verificado los pagos realizados a través del Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF,
por la suma de SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VENTIOCHO CON 58/100 SOLES

o, (S1.63.228.58),

A\
4

Que, el Articulo 203° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444,
Japrobado mediante Decreto Supremo N° 04-2019-JUS, sefiala que los actos administrativos tendran
\ -/ caracter ejecutario, salvo disposicion legal expresa en contrario, mandato judicial o que estén sujetos
“===" a condicion o plazo conforme a ley. Asimismo el Articulo 212.1 de la norma legal ates referida,
establece que los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados
con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre

que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision.

Que estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado
por el Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado por los Jefes de las Oficinas
de: Administracién, Planeamiento y Desarrollo Institucional, y Asesoria Juridica de la Unidad de
Gestion Educativa Local San Ignacio;
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De conformidad con la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el ano fiscal 2022, Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacién,
Modificada por la Ley N°® 26510 y Decreto Supremo N° 006-2006-ED, Reglamento de
Organizaciones y Funciones del Ministerio de Educacién, Ley Organica de los Gobiernos
Regionales N° 27867, su Modificatoria la Ley N° 27902, D.S. N° 015-02-ED, que aprueba el ROF de
las Direcciones Regionales, Resolucién Suprema N° 203-2002-ED, aprueba el ambito jurisdiccional
Organizacion Interna y CAP de las Diversas Direcciones Regionales de Educacion, Ordenanza
Regional N° 011-2017-GR.CAJ-CR., que aprueba ei CAP de las diferentes Unidades de Gestion

, Educativa Local, entre éstas la de San Ignacio, y;

o de T En uso de las facultades conferidas por la Resolucidon Directoral
V_ , UGEL N° 002283-2012/ED-San Ignacio, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la
g [CHBE E

3 PERSONAL INstitucion;

2

Sy SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO.- RECTIFICAR, en parte la Resolucion
Directoral UGEL N° 003441-2016/ED-SI., de fecha 16 de junio de 2016, en lo que concierne al monto
reconocido segun mandato judicial en calidad de cosa juzgada, respecto al reintegro de la
bonificacion especial mensual por preparacién de clases y evaluacian, equivalente al 30%, calculado
en base a su remuneracion total integra, mas intereses legales, otorgado a favor de dofia SANTOS
GLORIA AGUIRRE SAAVEDRA, detallado en el articulo primero de la referida resotucion, quedando
subsistentes los demas términos de la resolucidn antes descrita, de acuerdo al detalle siguiente:

DICE:
|_ A | B T ¢ [ D I E | __f__h
om0 RS wowowro SO o |
| REINTEGRO | '\ poaies”  puwisoso | *PAGAR T oy GENERAL
| | == S = i
86,373. 7" ‘ 33,260.79 | 11,228. 58 | 108,405.94 7,773.64 127,408.16
D=(A*BMC) 1 F=(aB+B) |
DEBE DECIR:
A B C
,f" ——— TOTAL TOTAL INTEhESES MONTO TOTAL
V/ N REINTEGRO LEGALES RECONOCIDO

86,373.73 33,260.79 119,634.52

C=A+B

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que respecto a lo detallado en
el tercer considerando de la presente resolucién, la administrada SANTOS GLORIA AGUIRRE
SAAVEDRA, tiene pago pendiente por concepto de preparacion de clases y evaluacién, de acuerdo
lo ordenado por el poder judicial, segln el siguiente detalle:

A B Cc D E
TOTAL TOTAL INTERESES | MONTO TOTAL (I:’L?___N:‘-oo ;?](_;2%22_ PI.:.\:I‘JOD:‘ET;?TE
REINTEGRO LEGALES RECONOCIDO UPER-ERP) DE PAGO

86,373.73 33,260.79 119,634.52 63,228.58 56,405.94
C=A+B /| E=C-D
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ARTICULO TERCERO.- AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°
31365, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2022

ARTICULO CUARTQ.- DISPONER, que la Oficina de Tramite
Documentario, o la que haga sus veces en la Unidad de Gestion Educativa Local de San Ignacio,

)notlflque al personal comprendido en la presente Resolucion, de acuerdo a lo establecido en el
creto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — lLey del
ocedlmlento Administrativo General.

Registrese y Comuniquese
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Dra. MARLENY BU jGA PUELLES
Direct
U

GEL San Ignacio







