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SAN IGNACIO;

VISTO; el Expediente N° 9424 de fecha 14 de diciembre del 2022, sobre el
pago del Decreto de Urgencia 105-2001, incremento de la remuneracién
basica e Informe Legal N° 000309-2023 emitido por la Jefatura de Asesoria
Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente del visto, de fecha 14 de diciembre del 2022, el
docente JOSE CARMEN MELENDREZ OCUPA, solicita pago del Decreto de Urgencia 105-2001,
incremento de la remuneracién basica, a razén de los s/. 50.00 (cincuenta soles), de los afios
2002 al 2012.

Que, la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, deroga la Ley N° 24029, modificada por Ley N° 25212 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-ED, siendo asi, por mandato constitucional
contemplado en el articulo 103° de la Constitucion Politica del Estado, dispone: “Que la ley desde su
entrada en vigencia, se aplica a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas
existentes y no tiene fuerza ni efectos retroactivos, salvo en ambos supuestos, en materia penal
cuando favorece al reo”,; asi mismo en al articulo 109° de nuestra carta politica, se dispone: ‘La ley es
obligatoria desde el dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial, salvo disposicion
contraria de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte” en razén a ello, las
bonificacion prevista la Ley N° 24029, modificada por Ley N° 25212 y reglamento, han quedado
derogadas por la presente Ley, no reconociéndose dichas bonificaciones en la presente Ley de Reforma
Magisterial.

Que, asimismo el Decreto de Urgencia N° 105-2001, se fijaban Ia
Remuneracion Bésica para Profesores, Profesionales de la Educacion, Docentes Universitarios,
Miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, Servidores Publicos sujetos al Régimen Laboral
del Decreto Legislativo N° 276, asi como los jubilados comprendidos dentro de los regimenes del
Decreto Ley N° 19990 y del Decreto Ley N° 20530, por la suma de cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/.
\ 50.00) de Remuneracion Bésica. Que, el Decreto de Urgencia N° 105-2001, fue reglamentado por el
| Decreto Supremo N° 196-2001-EF, establece en la sequnda parte del articulo 4° “Las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién que se otorgue en
funcion a la remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente
continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el
Decreto Legislativo N° 847"

Que, en todo caso su peticion HA PRESCRITO, conforme a los considerandos
del Acuerdo Plenario de Autoridad Nacional del Servicio Civil de fecha 17 de diciembre del 2012
Resolucion de Sala Plena N° 002-2012-SERVIR-TSC, sobre prescripcion de los derechos laborales del
Decreto Ley N° 276 y su reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, que estable los plazos de prescripcion de los derechos laborales, aplicables
supletoriamente a la Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 29944 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED: “Los plazos de prescripcién sefialados en el presente precedente de la
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resolucién de Sala Plena, se computan del modo gue se precisa a continuacion: (i) El plazo de
prescripcion de tres (3) aiios establecido en el articulo 105° del Reglamento del Decreto Ley N°
11377 se cuenta a partir del momento en el cual se originé el derecho, de conformidad con lo
dispuesto expresamente en el mencionado articulo (hasta el 27 de julio de 1980)”; (i) El plazo de
prescripcion de quince (15) afios establecido en el articulo 49° de la Constitucién de 1979 se
cuenta desde el dia siguiente al dia que se extingue la relacién de trabajo. (entre el 28 de julio de
1980, el 30 de diciembre de 1993); (iii) El plazo de prescripcion de diez (10) anios establecido en el
inciso 1 del articulo 2001° del Cédigo Civil (del 30 de diciembre de 1993 al 23 de diciembre de
1998), se cuenta desde el dia en que se origind el derecho o cesé el impedimento para su
ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1993° del mencionado cuerpo
normativo; (iv) El plazo de prescripcién de dos (2) afios establecido en el articulo dnico de la Ley
N° 27022 (rige entre el 24 de diciembre de 1998 y el 22 de Jjulio del 2000), se cuenta desde el dia
siguiente al dia que se extingue la relacion de trabajo, de conformidad con lo dispuesto
expresamente en el mencionado articulo y (v) El plazo de prescripcion de cuatro (4) anos
establecido en el articulo tnico de la Ley N° 27321 se cuenta desde el dia siguiente al dia que se
extingue la relacion de trabajo (23 de julio del 2000), de conformidad con lo dispuesto
expresamente en el mencionado articulo;

Que, asi mismo, la Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2023, en su Articulo 6° “se prohibe el reajuste o incremento de remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma,
modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida Ia aprobaci6n de
nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas,
compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas
caracteristicas sefialadas anteriormente”, concordante con el inciso 4. 2) del Articulo 4° de la misma
ley en donde refiere que: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones
administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito
presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la
asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la
entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion,
o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1440, Decreto
\ Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico”:

Que, estando a las consideraciones de hecho y derecho puntualizadas en el
Informe N° 000309-2023-GR-DRE.CAJ/UGEL.SI/AJ, de fecha 30 de Enero del 2023, expedido por el
Area de Asesoria Legal, de conformidad con la Ley Reforma Magisterial N° 29944, DS. N° 004-2013-ED,
y con las atribuciones conferidas por la Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, Ley Orgénica del Ministerio de Educacion N° 25762, Modificada por Ley N° 26510, D.S.N° 002-
96-ED que aprueba e ROF del Ministerio de Educacion, DS.N® 051-91-PCM, Ley Organica de los
Gobiernos Regionales N° 27867, su Modificatoria Ley N° 27902, DS.N° 01 5-02-ED, que aprueba el ROF
de las Direcciones Regionales, Resolucion Suprema N° 203-2002-ED, que aprueba el ambito
Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus
respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre estas la de San Ignacio, y;
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En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza e/ Manual de Organizacion y Funciones de la Institucion, y
Resolucion Directoral Regional N° 2165-2020.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADA |a solicitud
presentada por el docente JOSE CARMEN MELENDREZ OCUPA, sobre el pago del Decreto de
Urgencia 105-2001, incremento de la remuneracion basica, a razon de los s/. 50.00 (cincuenta
soles), de los afios 2002 al 2012.

ARTI'CULO SEGUNDOQ.- DISPONER, que la Unidad de Tramite
OS’ Documentario o la que haga sus veces en la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio, notifique al
> docente comprometido en la presente resolucion, de acuerdo al Articulo 18° del Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27744, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS.

Registrese, Cimplase y Comuniquese,

Mg. Oscar Gonzales Cruz
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local
San Ignacio
OGC/D.UGELST

MSCN/AGA
MCF/AS



