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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION g/ R
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“Afio de la Unidad, La Paz y el Desarrollo

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 03507 -2023-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI. .

v SAN IGNACIO; 16 MAY 2023

VISTO; Los do‘qume_nto_s adjunto§, v;

CONSIDERANDOC: -

: Que, el articulo 66 de la Ley N° 29944; Ley de.Reforma Magisterial, sefiala
que el profesor que se desempefia en las areas de gestién institucional, formacion docente o innovacion e
investigacion, goza de treinta -(30) de vacaciones anuales; estab‘ecnendo en su Reglamento, aprobado:por
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ias condiciones para el goce de vacaciones;

Que, mediante Resoluciones Directoral UGEL N” 05134-2022 de fecha 29 de-
diciembre del 2022, se aprobé el rol de vacaciones de los Directivos que laboran en las diferentes instituciones
Educativas de la jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local San IgnaCIo que se haran efectivas en el
afio 2023;

Que, en el presente afio estuvo haciendo uso de vacaciones y por razon de
servicio se ha reincorporade a su centro de labores segin memorando N° 820-2023/GR.CAJ-DRE/UGEL-
SI/UPER/D., debiendo proceder conforme al numeral 7.4.1, inc. e) de la RVM. N° 123-2021-MINEDU ‘De
encontrarse el-(a) profesor (a) gozando de vacaciones. y por razon de servicio, se debe reincorporar a su centio
laboral sin haber gozado la totalidad de su periodc vacacional, la UGEL/DRE debe reprogramar el uso de
vacaciones, entre los meses de abril.a noviembre, dentro de los doce (12) meses siguientes en el que se generd
el derecho y hasta un dia antes-de generarse un nuavo periodo vacacional, bajo responsabilidad, y;

Que, estando a lo actuado por la Unidad de Personal, visado por la Jefa de la
Oficina de Administracién; Asesor Legal y lo dlspuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de Gestion
Educativa Local San Ignacio, y;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Organica de los Gobiernos Redionales N° 27867, su ™
Modificatoria la.Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de ‘Educacién y sus
Respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre otras la de San Ignacio y el Oficio. Multiple N° 034-2015-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, y; - - ’

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacion y funciones de la Institucion,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- REPROGRAMAR por razén de servicio por Unica vez y
exclusivamente el numeral 05 de la- RD. UGEL . SI. N° 05134-2022, de fecha 29 dée diciembre del 2022 que
resuelve aprobar el rol de vacaciones a profesores encargados en el cargo de Director de las instituciones
educativas de la jurisdiccion de la-UGEL San lgnacio, para el afio 2023, conforme &l siguiente detaile:
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