GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD BE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

’Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junm %
Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL U.G.E.L. N° 090226 -2024-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI.-

SAN IGNACIO;  ° 7 5'ENE. 2024

VISTO; Los documentos adjuntos, y;~

CONSIDERANDO:

'Vlaglstenal en concordancia con el literal b) del articulo 146°, literal ¢) del articulo 148° del Reglamento de la
citada Ley, establece que el profesor que se desempefa en el area de Gestion Institucional, formacion docente
o innovacion de investigacion, goza de treinta (30) dias de vacaciones. anuales, las mismas que son
irrenunciables y no son acumulables, y; i

: Asimismo, con Resolucién Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se aprobé
el documento normativo denominado “Disposiciones para el procedimiento de las- licencias, permlsos y

. ~numeral 7.1.3 Establece entre otros que el Profesor(a) del drea de desempefio laboral de gestion institucional,
N formacion docente o inncvacion e investigacion goza de sus vacaciones entre los meses de abril a noviembre,

= al cumplir los' doce (12) meses de trabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia. con goce de

remuneraciones, independiente del cargo asumido en al area de desempefio laboral de gestion institucional, v;

“\ Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2024, a docentes
{ 81 especialistas que laboran en la Sede de la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio, distrito y provincia
U3 aowplasTRACION / de San [gnacio; deberan hacer uso de éste derecho por haber cumplido doce (12) meses de trabajo efectivo, y;

\""“\NE#C‘?/ . . . .

k = : Que, segin D.S. N° 13-2019-PCM, Articulo 7° Del fraccionamiento del
descanso vacacional: El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e
ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad podra autorizar el fraccionamiento del
goce vacacional. Para estos efectos, se debera tener en cuenta: 7.1 El servidor debe disfrutar de su descanso
vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario, y;

Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, con la visacion del area
de Gestion Administrativa, Asesoria Jurldlca y a lo dispuesto por el Despac"lo Directoral de esta Unidad de
Gestién Educativa Local San Ignacio, v;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su
Modificatoria Ia Ley N° 27902, RS. N° 203-02-ED que aprueba el Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y
CAP de.las diversas Direcciones Regionales de Educacion y sus Respectivas Unidades de Gestion Educativa,
Entre ctras la de San Ignacio, y; -

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Directoral UGEL N°
002283 -2012/ED-San lgnaCIo que actualiza el Manual de Organizacion y funciones de la Institucion.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES, a
docentes Especialistas designados que laboran en la Sede de la Unidad de Gestién Educativa Local San
Ignacio, para el Afio 2024 en la forma que a continuacién se detalla:

Que, de conformidad con el Art. 66° de la Ley N° 29944 - Ley de Reforma _

vacaciones de los profesores en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial’ la precitada RVM, segln Sub .

N° |  APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION CICLO FECHA DE P§§{?S%O '
LABORAL VACACIONES di
: | | [ (dias)
01 | ROMERO CELIZ JUBENAL Designado | {aroara050 | 0300672024 2 0210772024 | 30
| o2 | NUNEZ GAONA GILMER 18/02/2023 | 0410412024 a 30/04i2024 | . 30

EUSEBIO : Designado | 45/02/2024

e
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| N° | APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION |  &0L0 | VAT AT e R ey
| : ) . (dias)
. 03 \S,’;'.ECRE'}‘\"}EUN'GA;CARLOS Designade ggggggi 01/10/2024 a 30/10/2024 | 30
04 ;tngE,\?DTREOE(j SEG_UNDO Designads Joalenas 01/10/2024 2 3011012024 | 30
"| 05 | CARRANZARAMIREZ OSMER | Designado ggggggj 021092024 20111012024 | 30
06 | BURGA PUELLES MARLENY | Designado 205y | 3111012024 2 20/11/2024 30
07 | B S NIEGO Designado | 911aa009 | 01/08/2024 a 30/08/2024 a0
08 JR%Aé'EiZTgUERIAé NEMECIO | pesignado | 11912028 | 4310612024 2 02072024 | 30
09 | LBERCAALBERCAEDWIN | posignado | Silaaaoas | 3111012024 22011112024 | 30
10 | BANDA VASQUEZ ZADITH " Designado 1205y, | 23/0912024 a 22/10/2024 | 30

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES, en
via de fraccionamiento al Jefe de Area de Gestion Pedagégica y docentes Especialistas designados que
laboran en la Sede de la Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio, para el Afio 2024 en la forma que a
continuacion se detalla:

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION CICLO FECHA DE ng{f’snoo
LABORAL VACACIONES .
e — | - (dias)

01  FUENTES RAMIREZ CLEVER , 01/01/2023 | 13/05/2024 a 27/05/2024 15
ANTONIO Designado | 31/12/2023 | 23/09/2024 a 07/10/2024 15
, 01/01/2023 | 17/06/2024 a 01/07/2024 15
02 | SANTOS GOMEZ YDA Designado | 34/12/2023 | 04/11/2024 a 18/11/2024 15
03 | VARGAS MARCHAN JANET besianad 01/01/2023 | 17/06/2024 a 01/07/2024 | 15
" | CAROLINA SesSIgNAdo | 34/12/2023 | 14/10/2024 a 28/10/2024 15
04 | MONTEZA VILLANUEVA Desianad 01/01/2023 | 01/07/2024 a 15/07/2024 15
CARMEN ROSA esignado | 34/12/2023 | 23/09/2024 a 07/10/2024 15

Registrese y Comuniquese,

/ (I
Mg. Oscar GONZALES CRUZ
Director

Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio
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