. UGEL San Ignacio
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin Yy Ayacucho.”
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Resolucion Directoral N° (03343 -2024

SAN IGNACIO, 2'7 JUN. 2004

Vistos, la relacion de directivos de IE con designacion  excepeional,
. considerando las solicitudes y preferencia registrada por el Directivo ante las Instancias de Gestion Educativa Local, de
nformidad a la Ley N° 31987 “Ley que Modifica la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, a fin de Fortalecer la Meritocracia en
cceso al cargo de Directivo de las Instituciones Educativas” y el Decreto Supremo N° 008-2024-MINEDU.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 31987 “Ley que Modifica Ja Ley 29944, Ley de Reforma
Magisterial, a fin de Fortalecer la Meritocracia en el acceso al cargo de Directivo de las Instituciones Educativas® Se modifica la
Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, incorporando la Vigésima Quinta Disposicion Complementaria, Transitoria y Final,
sefiala, “lo dispuesto en el articulo 33 de Ia presente nhorma, excepcionalmente comprendera a los directivos de las instituciones
%\\_ducativas que culminaron su segundo periodo de designacion el 30 de setiembre de 2022 La ampliacién de la permanencia en
o Y cargos directivos de las instituciones educativas se da siempre y cuando superen la evaluacion de desempefio”.
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? Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2024-MINEDU “Decreto Supremo que
5‘4/\@,\9/ ncorpora la Vigésima Octava Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
/ Magisterial, aprobado por el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, a fin de establecer disposiciones sobre la designacion
" o, Bxcepcional en cargos directivos de institucion educativa’, establece que el personal directivo de Institucion Educativa que
> IminG su segundo periodo de designacion al 30 de setiembre del 2022, es designado excepcionalmente en el mismo cargo que
nfa ocupando al término de su designacion, en una plaza organica vacante;
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O / Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 061-2024-MINEDU, se aprueba la
= _’T‘fﬁ/ norma técnica procedimientos para la designacion excepcional de directivos de instituciones educativas dispuesta por la Ley N°
31987, que tiene el objetivo de establecer el procedimiento, requisitos y criterios para la designacién excepcional de los directivos
de instituciones educativas.

_ Que, el MINEDU ha definido la relacién de directivos con designacion
excepcional, conforme el procedimiento establecido en el documento normativo antes citado;

Que, estando informado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus
veces y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto Anual de
Gastos para el Afio Fiscal 2024, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la Ley
N°® 31987 “Ley que Modifica la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, a fin de Fortalecer la Meritocracia en el acceso al cargo
de Directivo de las Instituciones Educativas, Decreto Supremo N° 008-2024-MINEDU y Resolucion Viceministerial N °061-
2024-MINEDU; y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



003343

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR EXCEPCIONALMENTE por un periodo de dos (2) afios
conforme a lo siguiente:

1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES : DIAZ FERNANDEZ , ZOILA ELSA

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N°27731685

ESCALA MAGISTERIAL : QUINTA ESCALA MAGISTERIAL
' DATOS DE LA PLAZA :

DRE/UGEL : UGEL SAN IGNACIO

NIVEL EDUCATIVO : Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA : 16642

ODIGO DE PLAZA : 113021321113
SITARGO . DIRECTOR IE.
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronolégicas
VIGENCIA : 01/07/2024 al 30/06/2026

Articulo 2.- ESTABLECER, que, el directivo de la Institucion Educativa, a partir
su designacion tiene derecho a la Remuneracién Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronoldgicas semanal - mensual de
acuerdo a su escala magisterial, asi mismo, les carresponde percibir la asignacion temporal por desempefiar los citados cargos,
conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 227-2013-EF.

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo a
la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afic Fiscal 2024.

Registrese y comuniquess.
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Director (e
UGEL San IgnaC|o



