GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 03424 -2024-
GR.CAJ-DRE/UGEL.SI.

SAN IGNACIO;
VISTO; Los documentos adjuntos, y; T1 0L 0%

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el profesor que se desemperia en las areas de gestion institucional, formacion docente o innovacion e
investigacion, goza de treinta (30) de vacaciones anuales; estableciendo en su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las condiciones para el goce de vacaciones;

/
Que, mediante Resolucién Directoral UGEL N° 00226-2024 de fecha 25 de
enero del 2024, se aprob6 el rol de vacaciones a docentes especialistas designados que laboran en Sede de la
unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio. y;

Que mediante expediente N° 07441 de fecha 05 de julio del 2024 la Profesora
ROCIO YOVANY BECERRA SAMANIEGO, especialista en educacién de la UGEL San Ignacio, solicita la
reprogramacion de vacaciones, v;

Que, segin RVM N° 081-2023-MINEDU, numeral 7.3., sub numeral 7.3.1. y
7.3.2. “La reprogramacion de vacaciones se solicita por (inica vez ante el titular de la DRE/UGEL y se inicia con
la presentacion de la solicitud escrita presentada de manera fisica o digital por el (a) profesor(a) con una
antelacion de quince (15) dias al inicio del descanso vacacional programado en el rol de vacaciones, asi como el
y Titular de la DRE/UGEL., segln corresponda una vez recibida la solicitud, emite la conformidad por escrito,

remitiendo al jefe de recursos humanos o quien haga sus veces para la emision de la resolucién administrativa de
* reprogramacion de vacaciones. y; Asimismo, el numeral 7.4 y sub numeral 7.4.1., 7.4.2., 7.4.3., 7.4.4., 7.4.6. El

Fraccionamiento del descanso vacaciones es por Uinica vez y se inicia con la presentacion de la solicitud escrita
presentada de manera fisica o digital por el (a) profesor(a) con una antelacién de 15 dias habiles al inicio del
descanso vacacional programado, ante el titular de la DRE/UGEL. La Solicitud debe indicar los periodos en que
desea fraccionar su descanso, y;

Que, estando a lo actuado por la Unidad de Personal, visado por la Jefa de la
Oficina de Administracion; Asesor Legal y lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta Unidad de Gestion
Educativa Local San‘Ignacio, y;

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial la ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su
Modificatoria la Ley N° 27902, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacién y sus
Respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre otras la de San ignacio, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucion.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- REPROGRAMAR Yy fraccionar por Unica vez y
exclusivamente el numeral 07 de la RD. UGEL SI. N° 000226-2024, de fecha 25 de enero del 2024 que resuelve
aprobar el rol de vacaciones a docentes Especialistas designados en la Unidad de Gestién Educativa Local San
Ignacio, para el presente afio 2024, conforme al siguiente detalle:
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