GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afto del Bicentenario, de la Consolidacion de nuestra Independencia, y de la Conmemoracién de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL U.G.E.L. N° 004374 -2024-

GR.CAJ-DRE/UGEL.SI.

SAN IGNACIO; 25 NOV. 0 )

VISTO; Los expedientes adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 24° inciso d) del DL N° 276 Ley de Bases‘de
la Carrera Administrativa, y de Remuneraciones del Sector Publico, se debe otorgar el derecho de vacaciones a
los trabajadores de la administracidn al término de un (01) afio de servicio remunerados y de trabajo efectivo, y
en aplicacion con el Art. N° 102 y 103 del DS N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, establece que la vacaciones son obligatorias e irrenunciables, pudiendo acumular hasta dos (02)
periodos en comun acuerdo con la entidad, preferentemente por necesidad del servicio, y;

/ _Que, siendo procedente aprobar el rol de vacaciones 2025 para el Personal
Administrativo nombrado de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la Unidad de Gestidn Educativa.
Local San Ignacio, provincia de San Ignacio; hagan uso de este derecha, teniendo en cuenta las necesidades del
servicio y el interés del trabajador; y en mérito al consolidado de vacaciones solicitadas hasta el 31 de diciembre
del 2024, y;

Segln D.S.N° 013-2019-PCM; Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405
:zj Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional, Art. 7° del
w &) Fraccionamiento del descanso vacacional. El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente,
de forma efectiva e ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad podré autorizar el
fraccionamiento del goce vacacional. Para estos efectos, se debera tener en cuenta: 7.1. El servidor debe disfrutar
de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario. 7.2. El servidor cuenta con hasta
siete (7) dias habiles dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional, para fraccionarlos hasta
con un minimo de media jornada ordinaria de servicio, y; .

. Que, estando a lo actuado por el equipo de Personal, visado por la Jefa de la
ficina de Administracion y de Area de Asesoria Juridica y a lo dispuesto por el Despacho Directoral de esta
nidad de Gestién Educativa Local San Ignacio, y;

co

De conformidad, con la Ley N° 27444 ley de procedimiento Administrativo
General, D.L.IN® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento D.S 005-90 PCM, la ley Organica
de los Gobiernos Regionales N° 27867, su Modificatoria la Ley N° 27902, RS. N° 203-02-ED que aprueba el
Ambito Jurisdiccional Organizacion Interna y CAP de las diversas Direcciones Regionales de Educacién y sus
Respectivas Unidades de Gestion Educativa, Entre otras la de San Ignacio, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucidn Directoral UGEL N©
002283-2012/ED-San Ignacio, que actualiza el Manual de Organizacién y funciones de la Institucién.

SE RESUELVE:

i ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES REGULAR
Y VIA FRACCIONAMIENTO, al Personal Administrativo Nombrado de las Instituciones Educativas de la
Jurisdiccién de la UGEL San Ignacio, para el Afio 2025 en la forma que a continuacién se detalla:

N° CICLO  |PERIODO VIGENCIA

APELLIDOS Y NOMBRES LABORAL D(EDilii)O DEL - AL Il. EE. N°
01/01/2024 .
01 | ARIAS ADRIANZEN LUIS ALBERTO 31/12/2024 30 04/08/2025 a 02/09/2025 | 101 San Ignacio

GUTIERREZ CORDOVA CARLOS 01/01/2024
GERMAN 31/12/2024

02 30 04/08/2025 a 02/09/2025 | 101 San Ignacio
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APELLIDOS Y NOMBRES LELC(')-RoAL ::?:: ‘ggf’:‘f\'f IL. EE. N°
o (Dias) _ )
03 | LALANGUI ALBERCA ERLITA ELVIRA g}ﬁ’%ggj 30 | 02/06/2025 a 01/07/2025 | 101 San Ignacio
04 | GAONA CHAMAYA ELENA g%ﬁ’%ggj 30 | 30/01/2025 a 28/02/2025 | 175 D SN
05 | FLORES VELASCO SEGUNDO ALFI giﬁ%ggj 30 | 03/03/2025 a 01/04/2025 | 16449 “ESF’SI
OCUPA OJEDA MIGUEL ORLANDO 258%852 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | 16450 "NSF' .
OCANIA MELENDRES AMALIA giﬁ%ggi 30 | 02/01/2025 2 31/01/2025 | 16450 NSF' S|
ARIAS CRIOLLO JOSE ISAIAS (3)52%332 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | 16450 “NSF" Sl
Mo T g}ﬁ%ggj 30 | 27/01/2025 a 25/02/2025 TCY S
aiﬁﬁ'ﬁAMELENDRES MARIA g}ﬁ%ggj 30 | 03/02/2025 a 04/03/2025 | 16450 *NSF" S,
SERRANO MEZA MAURA SABINA ggggggj 30 | 03/02/2025 a 04/03/2025 | 16462 "SJB" -S|
CASTILO PENIA PEDRO giﬁ%ﬁggi 30 | 03/02/2025 a 04/03/2025 | 16462 "SIB" -S.
SAAVEDRA ARELLANO RODIL giﬁ%ggj 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | 16306 Puerte
GUERRERO SEMBRERA LUIS KELVIN g};‘l’%ggj 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | 16471 La Coipa.
CORDOVA FRIAS ROLANDO g}ﬁ%ggj 30 | 02/01/2025 a31/01/2025 | 16478 2 tima-
VL T EVA CORDOVA NEYSER giﬁ%ggj 30 | 05/05/2025 a 03/06/2025 | 16479 Pacaiplte-
HERRERA DELGADO WILMER asraoa | 30| 03/02/2025204/03/2025 | 16470°SIL"SI.
iﬁIIBVIIEPR?é CAMIZAN CARLOS g}ﬁ%ggj 30 | 30/01/2025 a 28/02/2025 | 16484 ElRejo-LC
SAMANIEGO SOLIZ BRIZAIDA g}ﬁ)%ggj 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | 16485 Chirinos.
20 | CHHMACEROJIMENEZ BLANCA g}ﬁ%ggj 30 | 13/01/2025 a11/02/2025 | 16487 Perico-
| comomouurmon | Bzt 1 | M s | e
2 ingL’;gA MARQUINA JOSE giﬁ%ggj 30 | 20/11/2025 a 19/12/2025 | 16488 Chirinos.
23 | TENORIO MERA ROGELIO FELIX giﬁ%ggj 30 | 01/10/2025 a 30/10/2025 | 16498 Huarango.
24 | DELGADO DELGADO LEONCIO g}ﬁ)%ggj 30 | 30/01/2025 2 28/02/2025 |, %
25 | MILLAN FERNANDEZ CECILIO 01/01/2024 1 5 | 5601/2025 a 18/02/2025 | 16501 La Lima H.
31/12/2024
26 | CUNIA PERIA MARIA ANGELICA giﬁ’%ggj 30| 13/01/2025 a 11/02/2025 1:%?5;5:0
27 | o D CHINCHAY EVERILDES giﬁ%ggj 30 | 05/05/2025 2 03/06/2025 | 16509 Nambalie.
28 | ESPARRAGA VILCHEZ ELISETT ggg%géj 30 | 20/01/2025 a 18/02/2025 | 16520 San José
16537
29 | SARCIA CARRASCO CARMEN g}ﬁ%ggi 30 | 02/01/2025a31/01/2025 |  Termeorapa
Tabaconas
30 | eI CARMEN g%ﬁ%ggj 30 | 02/01/202531/01/2025 | Huahueye-

Tabaconas.
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Ne : CICLO | PERIOD VIGENCIA
APELLIDOS Y NOMBRES ) I1. EE. N°
LABORAL | &, DEL - AL
o N | (Dias)
) 01/01/2023 | 30 | 03/06/2025 a02/07/2025
31| OCARA MELENDREZ ELSY MARELY | 5100 | 30 | O 2 oo/oaya00s |  16MOESES
| 16631 San
32 | FLORES ELERA JUAN ROBINSON giﬁ%ggj 30 | 02/01/2025 a 31/01/2025 | Antonio de La
Balza-Sl.
01/01/2024 16643 Cruce
33 | CUMBIA YDROGO ROSA NELY S1/12/2004 | 30 | 03/11/2025a02/12/2025 | (53 e
ZAMORA MEZA SEGUNDO 01/01/2024 Cebe Sefior De
34 | ALEXANDER 31/12/2024 | 30 | 02/01/2025a31/01/2025 | | C\piaros 1
35 | BAI 01/01/2024 16520 SIL.
QUE CAMACHO NOLBERTO 3o | 30| 02/01/2025 a31/01/2025
CUBAS MUNDACA WILSON 01/01/2024 Cetpro ATz
36 JOHNNY 31/12/2024 30 01/08/2025 a 30/08/2025 Oscar Romero Sl.
CASTILLO FLORES HECTOR 01/01/2024 | = 5y | 43/62/2025 a2 04/03/2025 | 16478 La Lima-
31/12/2024 LC.
ORTEGA BRITO ROGGER MIKI giﬁ’%ggj 30 | 02/06/2025 2 01/07/2025 | 16498 Huarango.
01/01/2024 16537
CARRION ALVA DANIEL ALCIDES 30 | 02/01/2025 a31/01/2025 |  Tamborapa
31/12/2024 Pueblo-Tab.
RAFAEL SILVA ATILIO giﬁ’%ggi 30 | 03/02/2025 a 04/03/2025 | 16449 “ESF” S|,
VALENCIA SIDIA MERCEDES 01/01/2024 _—
ARy 11275004 | 30 | 18/08/2025216/09/2025 | 16449 "ESE"S!.
ROBLEDO CANO MAXIMO giﬁ’%ggj 30 | 28/01/2025 a 26/02/2025 | 16449 "ESE" I
COAGUILA HUAMAN WILMAR giﬁ%ggj 30 | 13/01/2025 a 11/02/2025 | 16449 “ESF" S|,
RAMIREZ CARRION ANTONIA 01/01/2024 16509 *JCM"
MARGARITA 31/12/2024 | 30 | 03/03/2025a01/04/2025 Namballe
RODRIGUEZ VALENCIA ROSA 01/01/2024 |
A 312/2024 | 30 | 02/01/202531/01/2025 | 16462 "SI .
01/01/2024 | 15 | 17/02/2025 ai03/03/2025 o
46 | DIAZSANDOVALCARMENROSA | 31708000 | 15 | 2 o eyonr sz | 16470°SIL" S
RODRIGUEZ AGUIRRE WILDER 01/01/2024 -
a7 | RODRICE Si3s0e | 30 | 02/01/2025231/01/2025 | 16470°SIL" I
OCANA MELENDREZ MARIA 01/01/2024 -
| EeTela Sriara0s | 30 | 29/09/2025 2 28/10/2025 | 16470"5iL" 51
01/01/2024 16487 Perico-
49 | FACUNDO CAMPOS MEIVAN /oo | 30 | 02/01/2025 a31/01/2025 s |
CONCHA BOBADILLA MARCELINA | 01/01/2024 16487 Perico-
20 | ZARELA 31/12/2024 | 30 | 02/01/2025a31/01/2025 Chirinos.
16502 El
51 | SILVA DIAZ MARIA CONSUELO 85%@833 30 | 01/08/2025 a30/08/2025 |  Porvenir-
Huarango.
16506 Puerto
01/01/2024 | 15 | 14/02/2025 a 28/02/2025 :
52 | MARTINEZ DIAZ ELIZABETH 31/12/2024 | 15 | 13/10/2025 a 27/10/2025 Hfl‘;‘r‘aerlf;o
16506 Puerto
53 | ALARCON ALARCON SEGUNDO 35(1’55333 30 | 27/01/2025 a 25/02/2025 Ciruelo-
Huarango.
01/01/2024 16531 Puerto
54 | FLORES CALLE JOSE ARMANDO 322004 | 30 | 15/01/2025a13/02/2025 | 0% Puero
01/01/2024 Cesar Abraham
55 | CUTIN FRIAS NECTAR EINEVER ST/i3r00a | 30 | 02/01/2025231/01/2025 | Cesaroraham
01/01/2024 Cesar Abraham
56 | CARRANZA RAMIREZ ALEX 3W2/o000 | 30 | 01/09/2025230/09/2025 | MR |
01/01/2024 Cesar Abraham
57 | CRUZ CRUZ YDA STora00n | 30| 30/01/2025 a28/02/2025 | (S Aoreem
. 01/01/2024 16460
58 | PENAOCUPAAIDEARMINDA | 319055050 | 5y | 03/11/2025202/12/2025 |\, 8%
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CICLO PERIOD VIGENCIA

o
APELLIDOS Y NOMBRES LABORAL | l?so DEL - AL Il. EE. N
(Dias)
01/01/2024 16460
59 | JARAMILLO QUINDE LINDAURA 31/12/2024 30 13/01/2025 a 11/02/2025 Yandiluza-SI.
José Maria
ADRIANZEN YAJAMANCO GISELA 01/01/2024
60 ISABEL 31/12/2024 30 02/01/2025 a 31/01/2025 %Eil:;iass
01/01/2024
61 | SAAVEDRA TOCTO ROSA ELVIRA 31/12/2024 30 02/01/2025 a 31/01/2025 TCY Sl
ARIAS MARTINEZ ZIGILFREDO | 01/01/2024
62 DARC] 31/12/2024 30 20/01/2025 a 18/02/2025 TCY St
N 01/01/2024 g
63 | CASTILLO PENA ORLANDO 31/12/2024 30 0270172025 a 31/01/2025 TCYSI.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la parte interesada para los fines

consiguientes.

Registrese y Comuniquese

SCAR GONZALES CRUZ

Director

Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio
OGC/D.UGELSI
MSCN/ADM
EEVBIAAJ.
NRGG/ UPER
Marilu/Lyca




