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Resolucién Directoral de U.G.E.L. N%) 0 4 Q6 ) -2024-GR.CAJ-DRE/UGEL.SI

SAN IGNACIO, 16 DIC Zm‘l

VISTO; el Informe Final N°00027-
2024/GR.CAJ/UGEL-SI/CPPADD de fecha 13 de diciembre del
afio 2024 y demas documentos que se adjuntan, proveniente de
la Comisién de Procesos Administrativos Disciplinarios de
Docentes, conteniendo medios probatorios, Resolucion
Administrativa de Instauracion del CPADD, del proceso seguido
contra el profesor JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, por transgredir los

deberes consagrados en los literales c), n) y q) del articulo 40° de la ley
N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta
administrativa configurada en el primer pdrrafo y el literal f) del

articulo 49° de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial.

Régimen Disciplinario. —

La atencion del presente caso se sujeta a las disposiciones de la Ley N° 29944, su
Capitulo IX de Sanciones, regulado por su Reglamento, aprobado por DS N° 004-
2013-ED, Sub Capitulo | de Las faltas o infracciones, cuyo Articulo 77 en sus
acapites 77.1 y 77.2, deslinda la Falta y la infraccion de docentes; y, a las normas
que regulan el Procedimiento Administrativo Disciplinario para profesores en el
sector publico, aprobadas por RVM N° 091-2015 MINEDU del 6 de diciembre del
2015.



LOS ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON
LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO.

A fojas 03, corre el Oficio N° 067-2023/1.E.N°.16501 “JAS”/L.L-
HID, de fecha 16 de octubre de 2024, mediante el cual, en el reverso de la hoja, se
adjunta el Acta de Denuncia en la cual, los Sres. José Santos Yahuara Terrones
y Kori Castillo Gonzalez, manifestaron que el docente JOSE FIDEL RUIz
VASQUEZ viene acosando sexualmente a su menor hija de iniciales K.N.Y.C.

A fojas 07, corre la Resolucion Directoral N° 056-2024/1.E.N°
16501 “JAS”/L.L-H/D, de fecha 16 de octubre de 2024, mediante la cual se
resuelve separar preventivamente al docente JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ.

A fojas 12-13, corre el Formulario de Investigacion Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion

referencial del menor de iniciales F.L.T.F (13 afos).

A fojas 14-15, corre el Formulario de Investigacion Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion

referencial del menor de iniciales A.V.R.M (14 afios).

A fojas 16-17, corre el Formulario de Investigacién Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion
referencial del menor de iniciales J.G.M (14 afios).

A fojas 18-19, corre el Formulario de Investigaciéon Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion

referencial del menor de iniciales Y.LL.H (14 afios).

A folios 30-35, corre el informe psicologico N° 052/GR-DRE-
CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE, de fecha 06 de noviembre de 2024, practicado a la
menor de iniciales K.N.Y.C (14 afios), el cual concluye: “NIVEL DE AFECTACION

MODERADA en relacién a los eventos traumaticos experimentados durante

los eventos de acoso’.



_ A fojas 54 a 66, corre la Resolucién Directoral de U.G.E.L N°
004378-2024-GR.CAJ-DRE/UGEL.SI, de fecha 25 de noviembre del afio 2024, a
traves de la cual se INSTAURA Proceso Administrativo Disciplinario contra JOSE
FIDEL RUiZ VASQUEZ, docente de la |.E N° 16501 “Juan Albacete Saiz” — La Lima
— Huarango, por haber realizado actos de hostigamiento sexual en agravio de la menor
de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), en circunstancias que en el mes de mayo del presente afio,
en las instalaciones de la ILE N° 16501 “Juan Albacete Saiz”, habria realizado la
insinuacion sexual de ofrecerse a acompariar al bafio a la menor agraviada; mientras que
en otra oportunidad habria realizado acercamientos corporales al intentar tocarle los
gluteos pero la victima puso sus manos para evitarlo; por iiltimo, en el mes de septiembre
del presente afio la habria citado a su casa de manera insistente a la menor agraviada,
siendo que, una vez en el inmueble, la menor se asusté y se escapé corriendo;
transgrediendo con ello, los deberes consagrados en los literales c), n) y q) del articulo 40°
de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta administrativa
configurada en el primer pdrrafo y el literal f) del articulo 49° de la ley n° 29944, ley de

reforma magisterial.

A fojas 67, corre la Cédula de Notificacion del docente JOSE
FIDEL RUIiZ VASQUEZ, a través de la cual se le notifica la Resolucién Directoral
de U.G.E.L N° 004378 — 2024-GR.CAJ-DRE/UGEL.SI, de fecha 25 de noviembre
del afio 2024; la misma que va en 25 folios a doble cara; el informe preliminar que
consta de 29 folios a doble cara, y los antecedentes del proceso, mismos que van

en 38, ello con fecha de 27 de noviembre del afio 2024.

Por dltimo, a fojas 68 - 102, corren los Descargos del docente
JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, de fecha 04 de diciembre del afio 2024, a través del
cual el docente en mencion, expone sus alegaciones, las cuales van a ser

analizadas en el presente informe.

LA IDENTIFICACION DE LA FALTA IMPUGNADA, ASi COMO
DE LA NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA.

En ese sentido, la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes de la UGEL — SAN IGNACIO, ha



logrado establecer que, existen medios probatorios suficientes para determinar que
JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, docente de la I.E N° 16501 “Juan Albacete Saiz” -
La Lima — Huarango, ka realizado actos de hostigamiento sexual en agravio de la menor
de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), en circunstancias que en el mes de mayo del presente aifio,
en las instalaciones de la ILE N° 16501 “Juan Albacete Saiz”, habria realizado la
insinuacion sexual de ofrecerse a acompaiiar al bafio a la menor agraviada; mientras que
en otra oportunidad habria realizado acercamientos corporales al intentar tocarle los
gliiteos pero la victima puso sus manos para evitarlo; por tiltimo, en el mes de septiembre
del presente afio la habria citado a su casa de manera insistente a la menor agraviada,
siendo que, una vez en el inmueble, la menor se asusté y se escapd corriendo;
transgrediendo con ello, los deberes consagrados en los literales c), n) y q) del articulo 40°
de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta administrativa
configurada en el primer pdrrafo y el literal f) del articulo 49° de la ley n° 29944, ley de

reforma magisterial.

Asimismo, los articulos 53° y 56° de la Ley N° 280441, Ley General
de Educacién, sefiala que: “53°. - El estudiante es el centro del proceso y del
sistema educativo. Le corresponde: a) “Contar un sistema educativo eficiente, con
instituciones y profesores responsables de su aprendizaje y desarrollo integral;

recibir un buen trato y adecuada orientacion e ingresar oportunamente al sistema o

disponer de alternativas para culminar su educacién” y “Art. 56° El profesor es
agente fundamental del proceso educativo y tiene como mision contribuir
eficazmente en la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del
desarrollo humano. Por la naturaleza de su funcién, la permanencia en la carrera
publica docente exige al profesor idoneidad profesional, probada solvencia moral y

salud fisica y mental que no ponga en riesgo la integridad de los estudiantes’.

Asimismo, el articulo 2° literal b) de la Ley N° 29944 - Ley de la
Reforma Magisterial, que establece que la actuacién del profesor se sujeta a lo
establecido en la Constitucion Politica del Pert, la ley del Cédigo de Etica; en ese
sentido, el articulo 6 numeral 2 y 4 de la Ley N° 27815 - Ley del Cédigo de Etica de
la Funcién Publica, establece que el servidor publico actGa con rectitud, honradez,

honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando todo provecho

! Ley N° 28044 “Ley General de Educacion”, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED,
modificado por Decreto Supremo N° 007-2021-MINEDU
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o ventaja personal obtenido por si o por medio de interpésita persona. En ese
sentido, una CONDUCTA PROBA implicara que el servidor acttie con honradez,
rectitud e integridad desde que es contratado por la entidad, teniendo con ello una
posicion de autoridad respecto de su alumna, poniéndola en un estado de
indefensién y discernimiento frente a esta situacién, al mantener una relacién
sentimental, no teniendo con ello una solvencia moral y tampoco un perfil idéneo;
ya que requiere tener ética y actuar en base a principios, para no vulnerar los
derechos de la estudiante de iniciales K.N.Y.C (14 afios) en circunstancias que, en
el afio 2024, dentro de las instalaciones de la |.E N° 16501 “Juan Albacete Saiz” La
Lima, distrito de Huarango — San Ignacio, el docente investigado se ofrecio a
acompanarla al bafio; mientras que en otra oportunidad le habria intentado tocar
los gluteos pero la victima puso sus manos para evitarlo; por ultimo, en el mes de
septiembre del presente afio la habria citado a su casa de manera insistente a la
menor agraviada, logrando que la menor se asuste y se escape corriendo.

Asimismo, se ha transgredido lo establecido en el articulo 15° de
la Constitucion Politica del Pert que sefala: “(...) El educando tiene derecho a una

formacion que respete su identidad, asi como al buen trato psicoldgico y fisico”.

El Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU aprueba los
“Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la
Atencién de la Violencia contra las Nifas, Nifios y Adolescentes”, concordantes
con las politicas nacionales y sectoriales relacionadas con la formacién ética y
ciudadana, la promocion y defensa de los derechos humanos, la atencion prioritaria
de las necesidades de la nifiez y adolescencia, el rechazo de toda forma de
violencia (...); y con la construccién de instituciones educativas seguras,
protectoras e inclusivas; tomando en cuenta lo establecido en la presente norma,
se puede colegir que el docente investigado no ha respetado el derecho que tenia
la estudiante de iniciales K.N.Y.C (14 aiios), de la |.LE. N° 16501 “Juan Albacete
Saiz” La Lima, distrito de Huarango — San Ignacio, a recibir un buen trato y a contar

con profesores que sean responsables de su aprendizaje y un desarrollo integral evitando

que _se_afecte su integridad moral, psiquica y fisica, y se desenvuelva en un_ambiente

seguro y de respeto mutuo, €n consecuencia, se permita garantizar una educacién

integral, ya que de acuerdo a la etapa de desarrollo en la que se encuentra, no

puede oponer resistencia o responder ante un agravio de sus derechos. Exigiendo,



ademas, que los docentes cuenten con la suficiente solvencia moral ya que actuan

como agente fundamental en el servicio educativo que imparte el Estado peruano.

Que, la Ley N° 27337 Ley del Cédigo del Nifio y del Adolescente,
cuyo Articulo 16° establece que “El Nifio y el Adolescente tienen derecho a ser
respetados por sus educadores y a cuestionar sus criterios valorativos,
pudiendo recurrir a instancias si fuera necesario”, en relacién con la relevancia
del principio del interés superior del nifio en nuestro ordenamiento juridico, el
Tribunal Constitucional en la sentencia recaida en el Expediente N° 2079-2009-
PHC/TC seiald que: "constituye un deber el velar por la vigencia de los derechos del
nifio y la preferencia de sus intereses, resultando que ante cualquier situacion en la que
colisione o se vea en riesgo el interés superior del nifio, indudablemente, este debe ser
preferido antes que cualquier otro interés. (...) En consecuencia, en la eventualidad
de un conflicto frente al presunto interés del adulto sobre el del nifio, prevalece el
de este Ultimo; y es que parte de su esencia radica en la necesidad de defensa de
los derechos de quien no puede ejercerios a plenitud por si mismo y de quien, por
la etapa de desarrollo en que se encuentra, no puede oponer resistencia o
\_responder ante un agravio a sus derechos"; siendo asi, es necesario recalcar que
e correspondia al docente JOSE FIDEL RUiZ VASQUEZ, profesor de la I.E N°
. 16501 “Juan Albacete Saiz” La Lima, distrito de Huarango — San Ignacio, guardar
respeto hacia sus educandos, puesto que se espera de él, un alto nivel de cuidado

y solvencia moral.

Ademas, de acuerdo a nuestra Constituciéon Politica, toda
persona tiene derecho a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre
desarrollo y bienestar, en lo que respecta a los nifios -entiéndase nifios, nifias y
adolescentes, el articulo 4° de nuestra constitucion precisa que: "la comunidad y
el Estado protegen especialmente al nifio, adolescente (...)"; reconociéndose
asi implicitamente el principio de interés superior del nifio. Y en lo que
concierne a los nifios en el ambito educativo, el articulo 15° de la Carta Magna
establece que el educando tiene derecho a una formacion que respete su
identidad, asi como al buen trato psicolégico y fisico.

En esa linea, la Convencion sobre los Derechos del Nifio, suscrita

por el Peru el afio 1990, prevé que "en todas las medidas concernientes a los



nifnos que tomen las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los
tribunales, las autoridades administrativas o los organos legislativos, una
consideracion primordial a que se atendera sera el interés superior del nifio”.
Asimismo, establece que los Estados partes tomaran todas las medidas
legislativas, administrativas, sociales y educativas adecuadas para preservar a las
nifias y los nifios contra toda forma de perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o
trato negligente, malos tratos o explotacién, incluido el abuso sexual, mientras el
nifio se encuentre bajo la custodia de los padres, de un representante legal o de

cualquier otra persona que lo tenga a su cargo.

Que, en el primer parrafo del articulo 49° de la Ley N° 29944 - Ley
de la Reforma Magisterial establece que son causales de DESTITUCION, la
transgresion por accion u omisién, de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcion docente consideradas como muy graves;
es asi que, en el caso materia de analisis, la falta administrativa realizada por el
docente investigado, se encuentra subsumida en la norma antes citada, por la
transgresion de dos principios establecidos de manera literal en la Ley del Cédigo
de Etica, los cuales se consideran como infracciones por remision del Art 77.2, del
Reglamento de la Ley N° 29444, Ley de Reforma Magisterial.

LOS HECHOS QUE DETERMINARON LA COMISION DE LA
FALTA Y LOS MEDIOS PROBATORIOS EN QUE SE SUSTENTAN.

Que, luego del analisis y valoracién de los presentes actuados, se
advierte que el profesor JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ, docente de la I.E N° 16501
“Juan Albacete Saiz” — La Lima — Huarango, ha realizado actos de hostigamiento
sexual en agravio de la menor de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), en circunstancias que en
el mes de mayo del presente afio, en las instalaciones de la 1.E N° 16501 “Juan Albacete
Saiz”, habria realizado la insinuacion sexual de ofrecerse a acompaiiar al bafio a la menor
agraviada; mientras que en otra oportunidad habria realizado acercamientos corporales
al intentar tocarle los gliteos pero la victima puso sus manos para evitarlo; por iiltimo, en
el mes de septiembre del presente afio la habria citado a su casa de manera insistente a la
menor agraviada, siendo que, una vez en el inmueble, la menor se asusto y se escapo

corriendo; transgrediendo con ello, los deberes consagrados en los literales c¢), n) y q) del



articulo 40° de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta
administrativa configurada en el primer pdrrafo y el literal f) del articulo 49° de la ley n°

29944, ley de reforma magisterial.

Que, a fojas 03, corre el Oficio N° 067-2023/I.E.N°.16501
“JAS"/L.L-HID, de fecha 16 de octubre de 2024, mediante el cual, en el reverso de
la hoja, se adjunta el Acta de Denuncia en la cual, los Sres. José Santos Yahuara

Terrones y Kori Castillo Gonzalez, manifestaron que el docente JOSE FIDEL

RUIZ VASQUEZ viene acosando sexualmente a su menor hija de iniciales
K.N.Y.C.

Que, con la finalidad de llegar a la verdad material de los hechos
denunciados, se procedid a recabar las declaraciones referenciales de sus
comparieros de aula de 2do grado de secundaria de la L.E N° 16501 “Juan Albacete
Saiz” — La Lima — Distrito de Huarango, donde los testigos manifestaron lo
siguiente:

A fojas 12-13, corre el Formulario de Investigacion Preliminar, de
fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracién referencial
del menor de iniciales F.L.T.F (13 afios), respondi6 lo siguiente:

¢COMO LO DESCRIBIRIAS?

(...) Parecia confianzudo porque se acercaba con mis

compafieras, somo Si nos quisiera abrazar, solamente con Carla tenia esa

confianza, el profesor parecia que la queria tocar, pero ella no se dejaba, ella

se ponia herviosa y temblaba (...)

. SABES QUIEN ES LA MENOR DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, es mi amiga, ella_nos cuenta lo que le pasa, y nos
preguntaba que podia hacer porque no sabia como actuar y no le gustaba

como se acercaba a ella.




A fojas 14-15, corre el Formulario de Investigacién Preliminar, de
fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion referencial
del menor de iniciales A.V.R.M (14 afios).

¢COMO LO DESCRIBIRIAS?

(...) No me caia tanto porque era muy confianzudo, a algunas

comparieras les hacia bromas, les bromea con el tema de los enamorados, eso

lo hacia especialmente a mi compaiiera Carla y Yonely.

A fojas 18-19, corre el Formulario de Investigacion Preliminar, de
fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracién referencial
del menor de iniciales Y.LL.H (14 afios).

¢COMO LO DESCRIBIRIAS?

Los primeros dias era bacan, después cuando se acercaba a

nuestro lado nos tocaba el hombro, el cabello y me hacia sentir incémoda, a

varias de mis compafieras, a algunas ya no las tocaba porque ellas se enojaban

con el profesor y les cogia colera.

¢TU HAS VISTO EN EL TRANSCURSO DE ESTE ANO 2024,
ALGUNA CONDUCTA INADECUADA REALIZADA POR EL DOCENTE JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ HACIA TU COMPANERA DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, cuando llegaba, como mi_companera se sentaba en la
puerta y como tenia su enamorado de 4to grado, el profesor José se paraba

en la puerta y la fastidiaba, le tocaba por el hombro y Ia pierna, le decia

“Carlita”, siempre entretenia a Carla, le conversaba y la tocaba y paraban

riéndose, pero no pensabamos que tenia mala intencién, sino que pensabamos

que era como cualquier profesor que se rie con sus alumnos.

Que, como se advierte, tanto la denuncia del padre de la menor,
asi como las declaraciones referenciales de los testigos, guardan coherencia y

relacion con lo mencionado por victima, pues todos coinciden en la misma version,



afirmando que el docente JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ era muy “confianzudo” y
que se acercaba para abrazarlas (folio 12-13), que con sus acciones las hacia sentir
incobmodas y que nunca creyeron que las intenciones del docente investigado eran
con malicia, aunado a ello, uno de los testigos (folio 18-19) manifiesta que el
docente se paraba en la puerta del aula y fastidiaba a la menor de iniciales K.N.Y.C,
le tocaba el hombro y la pierna y le decia “Carlita”, lo cual constituye una conducta
totalmente reprochable si se toma en cuenta que realizar este tipo de conductas no

fomentan el buen ejemplo entre los estudiantes.

Que, teniendo conocimiento de que es necesario recabar los
suficientes medios probatorios que logren enervar la presuncién de inocencia que
le asiste al administrado, se recabd el informe psicolégico N° 052/GR-DRE-
CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE, de fecha 06 de noviembre de 2024, practicado a la

menor de iniciales K.N.Y.C (14 afios), en donde sefala lo siguiente:
VERSION DE LA MENOR

Aproximadamente en el mes de junio yo le pedi permiso al

profesor para irme al bafio y él me habia dicho que “queria acompafiiarme”,

(...) en el mes de octubre el profesor me cogia de las manos mientras yo escribia,

y en otro momento también me tocé mi cuello sin mi consentimiento, (...) en

una ocasion el profesor intentd tocarme las nalgas, pero yo puse mis manos

para evitarlo, (...) en el mes de septiembre le decia al profesor para que me

ayude a hacer una quena, pero él queria que yo vaya a su cuarto para que me

ayude, me insistia muchas veces hasta que un dia acepté ir a su casa, me

dijo que pase v que cierre la puerta, pero yo me asusté y sali corriendo, (...)

el profesor en todo momento nunca dejaba de mirarme, me sentia acosada.

VERSION DE LOS PADRES

En el mes de octubre mi hija me cuenta de lo sucedido, donde

me dice que el profesor le habia dicho que la quiere acompaiiar para ir al baho

(...), el profesor en algin momento intenté tocarle las nalgas, pero ella puso

sus manos para evitar que la toquen. Los padres mencionan que después de

estos sucesos notaron un cambio significativo en la conducta de su hija, lo
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que levanté sospechas de lo sucedido, asimismo se percibia un llanto constante,
actitud melancoélica y desconsolada por parte de la madre, situacién que le estaba
generando impotencia y frustracién, mencionando lo siguiente: “Cémo es posible
que un profesor haga esas cosas, uno los envia al colegio a sus hijos y suceden
estas cosas”, demostrando una decepcion por la conducta de hostigamiento sexual
por parte del investigado.

SUENOS

Karla ha experimentado pesadillas recurrentes después de

los ocurridos, ocasionando un trauma agudo y observandose una afectacién a

nivel psicosomatico, y con ello, problemas para conciliar el suefio.

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

(...) Se percibe precaria capacidad para desenvolverse con el

medio que la rodea, efecto de sus sentimientos de infravaloracion frente al medio.

En el area de relaciones interpersonales; cierta dificultad para establecer

vinculos sociales, en consecuencia, tendencia de retraerse de su entorno social

y actitud sumisa. (...) Respecto al concepto de si misma, denota precaria
autovaloracién sobre si misma frente a la sociedad, todo ello ligado a indicadores

de baja autoestima (...)

El Informe Psicolégico en menciéon concluye, entre otros, lo
siguiente: “Tendencia a retraerse de su entorno; Rasgos de ansiedad; Necesidad
de apoyo; NIVEL DE AFECTACION MODERADA en relacién _a los eventos

traumaticos experimentados durante los eventos de acoso”.

Que, del informe psicolégico anteriormente mencionado, se
advierte que este constituye un medio probatorio objetivo que permite generar
sospecha de que los hechos denunciados si ocurrieron en la realidad, los mismos
que generaron en la menor un “NIVEL DE AFECTACION MODERADA”, puesto

que, de no haber ocurrido, la victima no presentaria nivel de afectacién emocional

alguno, pero ese no es el caso.

11



Que, en concordancia con lo indicado en los parrafos
precedentes, el docente JOSE FIDEL RUiZ VASQUEZ habria trasgredido el

principio sefialado en el articulo 6° numeral 2 y 4 que indica lo siguiente:

2. Probidad: actta con rectitud (...) desechando todo provecho o

ventaja personal (...)

La sujecion a este principio, como es légico, garantizara la
integridad de quienes tienen en sus manos la labor de atender las necesidades de
los ciudadanos, lo cual finalmente redundara en la confianza de los mismos en las

autoridades y las instituciones del Estado.

4. Idoneidad: entendida como aptitud técnica, legal y moral, es

condicién esencial para el acceso y ejercicio de la funcién publica (...).

Asimismo, el Art. 6° de la ley N° 27942, Ley de Prevencién y

Sanciéon del Hostigamiento Sexual, modificado por el Decreto Legislativo N°

1410, establece que el hostigamiento sexual puede manifestarse a través de las
siguientes conductas: (...) ¢) Uso de (...) insinuaciones sexuales (...) que

resulten hostiles (...) y ofensivos para la victima; e) Acercamientos corporales

(...) que resulten ofensivos para la victima.

Tal como lo sefala la Resolucion N° 001465-2021-SERVIR/TSC-
Primera Sala?, en la cual establece que el docente debera tener una conducta y un
trato adecuado; ya que esta bajo el cargo de estudiantes actuando en base a
probidad y ética, en respeto a los derechos fundamentales de los estudiantes y
seran sancionados en caso contravengan los propdsitos de la educacién; tal como
se puede ver en el caso materia de investigacion, lo antes sefialado, se encuentra

establecido en los apartados 51, 52 y 53 que sefialan lo siguiente:

51. Ahora bien, de la revision de los actuados, se advierte que

queda claramente acreditado que el impugnante tuvo un trato totalmente

2 Resolucién N? 001465-2021-SERVIR/TSC-Primera Sala, de fecha 03 de setiembre del afio
2021, que declara infundado en recurso de apelacién, al haberse acreditado la comisién de la
falta imputada.
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inadecuado y fuera de lugar con una estudiante menor de edad, (...) ajenas a
su rol de docente, resultando mas bien que pretendia obtener un provecho

amoroso y sexual a partir de su posicion frente a la estudiante.

Lo subrayado es nuestro.

52. De lo antes sefialado, se advierte que en el presente caso se
esta ante una situacion muy grave por parte del impugnante, toda vez que este

ultimo transgredié el principio de probidad y ética pdblica, vulnerando ademés

el respeto elemental que se debe tener hacia los derechos de los estudiantes,

quienes en el marco del servicio educativo deben ser formados integralmente,
mereciendo respeto por parte de los agentes de dicho servicio, como son los
docentes.

Lo subrayado es nuestro.

$3. A partir de lo antes sefialado, se advierte que el impugnante
es sancionado a partir de hechos muy graves, toda vez que su actitud contraviene

los propésitos del servicio educativo, los que deben ser observados por quienes

integran la carrera pUblica magisterial; (...).
Lo subrayado es nuestro.

Del mismo modo, se tiene que una conducta proba, implica que
el servidor actle en base a principios, con rectitud e integridad desde que este
genera el vinculo con la entidad; es decir, desde que es contratado; en
consecuencia, el docente JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, habria trasgredido los
principios mencionados en los parrafos precedentes, al haberse ganado Ia
confianza de las agraviadas, generando ventaja para acercarse a ellas; ya que
estas se encontraban impedidas de poder discernir, atentando a su libertad sexual,
causando un perjuicio a la estudiante y no respetando los derechos de la misma,
todo ello, teniendo en cuenta que tuvo una posicion de autoridad respecto de la
alumna, concluyendo con elio que el docente no tuvo una conducta proba, al no
actuar en base a principios, ética, sus deberes encomendados como docente, no

teniendo solvencia moral y un comportamiento idéneo en base a respeto.
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Es por ello y en merito a lo expuesto en parrafos precedentes, o
que ha permitido crear conviccion de que en la realidad se suscitaron las conductas
imputadas al docente investigado JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, presumiéndose
que el investigado habria incurrido en incumplimiento a sus deberes, generando

con ello posibles faltas administrativas pasibles de sancion.

DE LOS MEDIOS PROBATORIOS

A fojas 03, corre el Oficio N° 067-2023/I.E.N°.16501 “JAS"/L.L-
HID, de fecha 16 de octubre de 2024, mediante el cual, en el reverso de la hoja, se
adjunta el Acta de Denuncia en la cual, los Sres. José Santos Yahuara Terrones
y Kori Castillo Gonzalez, manifestaron que el docente JOSE FIDEL RUIzZ
VASQUEZ viene acosando sexualmente a su menor hija de iniciales K.N.Y.C.

A fojas 12-13, corre el Formulario de Investigacién Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracion

referencial del menor de iniciales F.L.T.F (13 afios), respondié lo siguiente:

¢SABES QUIEN ES EL SENOR JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ?

Si, es mi profesor de varios cursos

¢COMO LO DESCRIBIRIAS?

(...) Parecia confianzudo porque se acercaba con mis
comparfieras, somo si nos quisiera abrazar, solamente con Carla tenia esa
confianza, el profesor parecia que la queria tocar, pero ella no se dejaba, ella se
ponia nerviosa y temblaba (...)

¢ SABES QUIEN ES LA MENOR DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, es mi amiga, ella nos cuenta lo que le pasa, y nos preguntaba
que podia hacer porque no sabia como actuar y no le gustaba como se acercaba a

ella.
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A fojas 14-15, corre el Formulario de Investigacion Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaracién
referencial del menor de iniciales A.V.R.M (14 afios).

¢SABES QUIEN ES EL SENOR JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ?

Si, es mi profesor de educacion fisica, arte y ciencias sociales

¢COMO LO DESCRIBIRIAS?

L

(...) No me caia tanto porque era muy confianzudo, a algunas
comparieras les hacia bromas, les bromea con el tema de los enamorados, eso lo

hacia especialmente a mi companfiera Carla y Yonely.

¢SABES QUIEN ES LA MENOR DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, es mi compafiera.

¢TU HAS VISTO EN EL TRANSCURSO DE ESTE ANO 2024,
ALGUNA CONDUCTA INADECUADA REALIZADA POR EL DOCENTE JOSE
FIDEL RUiZ VASQUEZ HACIA TU COMPANERA DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, porque tenian bastante confianza y asi

A fojas 18-19, corre el Formulario de Investigacién Preliminar,
de fecha 31 de octubre de 2024, mediante el cual se recaba la declaraciéon

referencial del menor de iniciales Y.LL.H (14 afios).
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¢SABES QUIEN ES EL SENOR JOSE FIDEL RUiZ VASQUEZ?

Si, es mi profesor de educacion fisica, arte y ciencias sociales.

+COMO LO DESCRIBIRIAS?

Los primeros dias era bacan, después cuando se acercaba a
nuestro lado nos tocaba el hombro, el cabello y me hacia sentir incomoda, a varias
de mis compafieras, a algunas ya no las tocaba porque ellas se enojaban con el

profesor y les cogia colera.

¢SABES QUIEN ES LA MENOR DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, es mi amiga

¢TU HAS VISTO EN EL TRANSCURSO DE ESTE ANO 2024,
ALGUNA CONDUCTA INADECUADA REALIZADA POR EL DOCENTE JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ HACIA TU COMPANERA DE INICIALES K.N.Y.C?

Si, cuando llegaba, como mi compafiera se sentaba en la puerta
y como tenia su enamorado de 4to grado, el profesor José se paraba en la puerta
y la fastidiaba, le tocaba por el hombro y la pierna, le decia “Carlita”, siempre
entretenia a Carla, le conversaba y la tocaba y paraban riéndose, pero no
pensabamos que tenia mala intencidn, sino que pensabamos que era como

cualquier profesor que se rie con sus alumnos.

A folios 30-35, corre el informe psicologico N° 052/GR-DRE-
CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE, de fecha 06 de noviembre de 2024, practicado a la

menor de iniciales K.N.Y.C (14 afios), en donde sefiala lo siguiente:

VERSION DE LA MENOR

Aproximadamente en el mes de junio yo le pedi permiso al
profesor para irme al bafo y él me habia dicho que “queria acompafarme”,
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(...) en el mes de octubre el profesor me cogia de las manos mientras yo escribia,
y en otro momento también me tocé mi cuello sin mi consentimiento, (...) en

una ocasion el profesor intenté tocarme las nalgas, pero yo puse mis manos

para evitarlo, (...) en el mes de septiembre le decia al profesor para que me

ayude a hacer una guena, pero él queria que yo vaya a su cuarto para que me

ayude, me insistia muchas veces hasta que un dia acepté ir a su casa, me

dijo que pase y gue cierre la puerta, pero yo me asusté y sali corriendo, (...)

el profesor en todo momento nunca dejaba de mirarme, me sentia acosada.

VERSION DE LOS PADRES

En el mes de octubre mi hija me cuenta de lo sucedido, donde
me dice que el profesor le habia dicho que la quiere acompaiiar para ir al bafio

(...), el profesor en algin momento intenté tocarle las nalgas, pero ella puso
sSus manos para evitar que la toquen. Los padres mencionan que después de

estos sucesos notaron un cambio significativo en la conducta de su hija, lo

que levantd sospechas de lo sucedido, asimismo se percibia un llanto constante,
actitud melancdlica y desconsolada por parte de la madre, situacién que le estaba
generando impotencia y frustracién, mencionando lo siguiente: “Cémo es posible
que un profesor haga esas cosas, uno los envia al colegio a sus hijos y suceden
estas cosas’, demostrando una decepcion por la conducta de hostigamiento sexual
por parte del investigado.

SUENOS

Karla ha experimentado pesadillas recurrentes después de

los ocurridos, ocasionando un trauma agudo y observandose una afectacién a

nivel psicosomatico, y con ello, problemas para conciliar el suefio.
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

(...) Se percibe precaria capacidad para desenvolverse con el

medio que la rodea, efecto de sus sentimientos de infravaloracion frente al medio.

En el area de relaciones interpersonales; cierta dificultad para establecer

vinculos sociales, en consecuencia, tendencia de retraerse de su entorno social

y actitud sumisa. (...) Respecto al concepto de si misma, denota precaria
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autovaloracién sobre si misma frente a la sociedad, todo ello ligado a indicadores

de baja autoestima (...)

El Informe Psicolégico en mencion concluye, entre otros, lo
siguiente: “Tendencia a retraerse de su entorno; Rasgos de ansiedad; Necesidad
de apoyo; NIVEL DE AFECTACION MODERADA en relacién a los eventos

traumaticos experimentados durante los eventos de acoso”.

CARGO ESPECIFICO QUE SE LE |IMPUTA AL
ADMINISTRADO

Se le imputa a JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ, docente de la |.E
N° 16501 “Juan Albacete Saiz” — La Lima — Huarango, haber realizado actos de
hostigamiento sexual en agravio de la menor de iniciales KN.Y.C. (14 afios), en
circunstancias que en el mes de mayo del presente afio, en las instalaciones de la 1L.E N°
16501 “Juan Albacete Saiz”, habria realizado la insinuacion sexual de ofrecerse a
acompaiiar al bafio a la menor agraviada; mientras que en otra oportunidad habria
realizado acercamientos corporales al intentar tocarle los gliteos pero la victima puso sus
.| manos para evitarlo; por iiltimo, en el mes de septiembre del presente afio la habria citado

a su casa de manera insistente a la menor agraviada, siendo que, una vez en el inmueble,

la menor se asustd y se escapo corriendo; transgrediendo con ello, los deberes
consagrados en los literales c), n) y q) del articulo 40° de la ley N° 29944, ley de reforma
magisterial; incurriendo asi en la falta administrativa configurada en el primer pdrrafo y

el literal f) del articulo 49° de la ley n° 29944, ley de reforma magisterial.

Dicha conducta se encuentra debidamente tipificada de
conformidad con lo que establecen los deberes consagrados en los literales c),
n) y q) del articulo 40° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, que
sefalan: “Los profesores deben: (...) c) Respetar los derechos de los
estudiantes, asi como los de los Padres de Familia”; ”n) asegurar sus
actividades profesionales se fundamenten en el respeto mutuo, la practica de
los derechos humanos, la Constitucion Politica del Peru, la solidaridad, la

tolerancia y el desarrollo de una cultura de paz y democracia”; q) Otros que
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se desprendan de la ley o de otras normas especificas de la materia;
incurriendo con ello en la falta administrativas configuradas en el primer
parrafo, el literal f) del articulo 49° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial.

ANALISIS DE LOS DESCARGOS PRESENTADOS POR EL
ADMINISTRADO.

A fojas 68 a 102, corren los DESCARGOS del docente JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ, de fecha 04 de diciembre del afio 2024, mismos que fueron
presentados en el plazo legal correspondiente y a través del cual el docente aduce
lo siguiente:

PRIMERO: El recurrente es docente desde hace varios afios, con
una trayectoria impecable, siempre he probado y demostrado mi amplia capacidad
y experiencia docente, y como persona siempre he sido empatico con la comunidad
y el colegio donde presto mis servicios de docente, mi honestidad, mi conducta
como docente y como persona siempre ha sido intachable; habiendo siempre
demostrado idoneidad, capacidad, y sobre todo honestidad en el cargo que ostento.

SEGUNDO: Estando al Derecho de Defensa que por ley me
corresponde es que procedo a formular mis descargos de la forma siguiente:

Falta 1: Insinuacion Sexual de ofrecerse a acompaniar al bafio a
la menor agraviada.

Hecho totalmente falso, carente de toda veracidad y objetividad,
por sentido comun, y por principio de logicidad, como se puede creer que voy a
proponerle a la menor para ir a acompaiarla al bafio, un lugar estrictamente
privado, donde solamente ingresan nifias, donde obviamente si me ven entrar con
la nifia a este recinto, se van a generar los comentarios y las criticas respectivas y
ninguna persona en sus cinco sentidos se va a exponer a esta situacién. Hay que
padecer de un problema o retraso mental para poder insinuar siquiera este tipo de
proposiciones indecorosas. HECHO TOTALMENTE FALSO.

Falta 2.- Acercamiento corporal: Intencion de tocarle los glateos,

pero la victima puso sus manos para evitarlo
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Imputacién temeraria, como poder imaginarse, que, en publico,
esto es, en el aula y en presencia de los demas alumnos, voy a realizar tamafia
barbaridad, habria que estar mal de la cabeza, ser un depravado sexual que no
respeta a las personas; y sobre todo a los alumnos que son menores de edad. Es
una fantasia, es una alucinacion temeraria vertida por la menor supuestamente
afectada. Hecho que no ha sido corroborado por ningin medio probatorio menos
por las declaraciones referenciales de los menores que han sido vertidas en el
presente proceso disciplinario. IMPUTACION FALSA Y TEMERARIA.

Falta 3. En el mes de setiembre del 2024, |a habria citado a su
casa de manera insistente a la menor agraviada, siendo que, una vez en el

inmueble, la menor se asusto y se escap6 corriendo.

Son hechos totalmente falsos de toda falsedad, que han sido
vertidos por la menor supuestamente afectada, por colera y/o resentimiento hacia
mi persona, por haberle llamado severamente la atencién por no atender o
concentrarse en sus estudios, ya que se distrae mucho por sus relaciones
amorosas con jovenes de su edad, conforme ella mismo lo ha reconocido en la
entrevista sostenida con el psicologo y corroborada por sus companeros de
estudios.

Que, la declaracién vertida por la menor supuestamente afectada
por mi persona no cumple estrictamente con el principio de Verosimilitud, que
establece de que no sélo incide en la coherencia y solidez de la propia declaracion,
sino que esta declaracién debe estar rodeada de ciertas corroboraciones

periféricas, de caracter objetivo que le doten de aptitud probatoria.

TERCERO: Que, REITERO mi total inocencia con respecto a los
cargos tendencionos, maliciosos, imputados en mi contra, el suscrito es una
persona que ha sido formado con principios y valores en el seno de mi familia, con
vocacién de servicio en la causa noble de la docencia, jamas he ofendido menos
agraviado el honor de alguna persona, menos de la menor K.N.Y.C. supuestamente
afectada, y por un supuesto hostigamiento sexual, nunca me ha pasado ni pasara
por mi mente faltarle el respeto a una persona y sobre todo tratdndose de una

menor de edad, y con mucha razén tratandose de una de mis alumnas.
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CUARTO: Que, las instancias pertinentes no han valorado como
corresponde la DECLARACION JURADA que ha formulado don Segundo
Bustamante Vera por ante el Juez de Paz de Unica Nominacion del Distrito de
Huarango, medio probatorio que tiene la calidad de documento publico y al cual se
le debe considerar y valorar como prueba fehaciente e indubitable que contribuye
de manera contundente a demostrar mi total inocencia en estos cargos imputados
de manera ex profesa contra mi persona. No se trata de abrir o implementar un
proceso disciplinario por cuestién mecanica o mero tramite administrativo, aqui se
trata del futuro de un ser humano, de un profesional, y para proponer se aplique
una sancion tan drastica como es la que se esta proponiendo se debe recabar los
medios probatorios idoneos, fehacientes e indubitables que corroboren de manera

contundente la version puesta de manifiesto por la menor afectada.

La prueba es en si el proceso mismo, y la misma como tal debe
estar revestida de la triada fundamental de: conducencia, pertinencia y utilidad para
que pueda ser tenida en cuenta en el proceso, aspectos que tratare de manera
concisa asi: Conducencia, es la idoneidad legal que tiene una prueba para
demostrar determinado hecho; es una comparacion que se realiza entre el medio
probatorio y la ley, a fin de saber, si el hecho se puede o no demostrar en el proceso
con el empleo de ese medio probatorio

En general toda prueba que es pertinente y conducente es util;
hay casos en que esta premisa no se da, como cuando se llevan pruebas
encaminadas a demostrar hechos contrarios a una presuncién de derecho, cuando
se trata de demostrar el hecho presumido, cuando el hecho esta plenamente
demostrado en el proceso y cuando se trate de desvirtuar lo que ha sido objeto de
juzgamiento y que ha hecho transito a cosa juzgada.

QUINTO: Que, el docente en mencidbn ha manifestado
expresamente lo siguiente: "Que estaba apoyando en la clase de canto en el area
de arte y cultura al profesor José Fidel Ruiz Vasquez, en horario de 2.00 pm a 3.20
pm. En lo cual declara no haber visto en ninglin momento al profesor intentar
palmearle o acosarle a la menor. También hace constar que la adolescente no dio
ningun aviso ni alarma a su persona ni a sus compafieros de estudios sobre lo

ocurrido, desarrollandose la clase con total normalidad (...). Valor y/o merito
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probatorio que su despacho no le ha dado de forma alguna, pero si a la declaracion

de la menor que no ha sido corroborada con otro medio probatorio.

SEXTO: Que, del estudio y andlisis del INFORME
PSICOLOGICO N°0052/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE de fecha 06 de
noviembre del 2024, me permito sefialar la parte pertinente: NINEZ: (...) Karla en
su version menciona que tiempo atras; cuando cumplia los 9 afios de edad un
familiar suyo (tio) intento abusar de ella, manipulandola con el fin de convencerla e
ir a un lugar inhabitado, pero sin embargo ella no aceptd, ya que se sentia
amenazada y vulnerable". CONCLUSION: NIVEL DE AFECTACION MODERADA
en relacion a los eventos traumaticos experimentados durante los eventos de
acoso. "Al parecer" el psicologo que ha emitido este informe psicolégico "ha
omitido" analizar el grave incidente de tentativa de abuso sexual por parte de un
familiar directo de la menor (tio), y opta por lo mas facil: que este nivel de afectacion
moderada que presenta la menor se debe a este evento de acoso; cuando en
realidad ha sido este evento traumatico que ha tenido con su tio lo que ha marcado
evidentemente su personalidad y no como erréneamente lo estd valorando el
mencionado especialista. Obviamente, que este incidente que ha tenido con este
familiar ha marcado su vida, ha frustrado su nifiez, y es por ello que ve o se imagina
que todos los adultos pretenden hacerle dafio, ademas que la menor ha expresado
algo muy importante y que el psicélogo lo esta pretendiendo pasar por alto, es sobre
\la ausencia de amor, afecto y empatia que existe en su entorno familiar, sobre todo

por parte de sus padres quienes discuten constantemente.

Y en cuanto a las declaraciones de los menores, sus
apreciaciones son estrictamente subjetivas, en ninglin momento han sefialado que
el suscrito le haya faltado el respeto a la menor agraviada, que solamente me tratan
de confianzudo por el hecho de que el recurrente es muy expresivo con sus
alumnos, en ningin momento hacen referencia sobre tocamientos indebidos o

expresiones agraviantes que pudieran afectar la indemnidad sexual de la menor.

Senor director, la denuncia que se me imputa es falaz, temeraria
y falsa de toda falsedad, y no se puede proponer, de manera tan ligera, una sancion
tan drastica como es mi DESTITUCION del cargo; acudiré hasta las ultimas

instancias administrativas y judiciales, si fuere necesario, para salvaguardar mi
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inocencia, mi honor y mi reputacion, ya que con estas falsas imputaciones no
solamente me vienen afectando en lo personal y laboral, sino en mi entorno familiar,
mi familia se encuentra en un estado de depresion y preocupacion por lo que me
viene sucediendo; teniendo en consideracién, que soy totalmente inocente de los
cargos que de manera temeraria se han imputado en mi contra; consecuentemente,
seria injusto, arbitrario y sobre todo inhumano que se me atribuya una

responsabilidad de esta naturaleza por un hecho ilicito que no he cometido.

SEPTIMO: Que, resulta imperativo hacer de su conocimiento, que
se ha vulnerado y se viene vulnerando flagrantemente derechos fundamentales

protegidos y garantizados por la Constitucion Politica del Pert, tales como:

* Articulo 2.15: A trabajar libremente, con sujecion a ley.

e Articulo 22°: El trabajo es un Deber y un Derecho. Es base del bienestar
social y un medio de realizacion de la persona.

o Articulo 23° (tercer parrafo): Ninguna relacién laboral puede limitar el
ejercicio de los Derechos constitucionales, ni desconocer, o rebajar la
dignidad del trabajador. Asimismo, vuestra direccién ha vulnerado
derechos de los administrados establecidos taxativamente en el Texto
Unico Ordenado de Ia Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con el Decreto Supremo No. 004-
2019-JUS, tales como:

e Articulo Il del T.P.: La presente ley tiene por finalidad establecer el

régimen juridico aplicable para que la actuacién de la Administracion
Publica sirva a la proteccion del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecion al

ordenamiento constitucional y juridico en general.

e Articulo IV del T.P: Principios del procedimiento administrativo:
1. Principio de Legalidad. Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la constitucion, la ley y al Derecho, dentro de las facultades
que le esten atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron

conferidas.
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2. Principio del debido procedimiento. Los administrados gozan de los
derechos y garantias implicitas al debido procedimiento administrativo.
Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no
limitativo, los derechos a ser notificados, a acceder al expediente, a
refutar los cargos imputados (...); a ofrecer y producir pruebas; a obtener
una decision motivada, fundada en Derecho, emitida por autoridad
competente, y en un plazo razonable, y, a impugnar las decisiones que
los afecten.

3. Principio de Verdad Material. En el procedimiento, la autoridad
administrativa competente debera verificar plenamente los hechos que
sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las

medidas probatorias necesarias autorizadas por la Ley (...).

OCTAVO: Que, de la denuncia de parte que ha formulado el
padre de la menor supuestamente afectada, sefior José Santos Yahuara Terrones,
simple y sencillamente se alude un supuesto acoso sexual, que no tiene ningun

sustento factico, menos probatorio; Sefor director con estas denuncias falsas y

temerarias se me viene afectando mi honor y mi buena reputacion, donde no existe
i el mas minimo indicio probatorio sobre este hecho tendencioso; sin embargo, y a
pesar de ello, la direccién del colegio donde presto servicios de docencia ha emitido
la RESOLUCION DIRECTORAL N056-2024/I.E.N" 16501 "JAS"/LL-H/D., de fecha
16 de octubre del 2024, que RESUELVE: ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR
MEDIDA DE SEPARACION PREVENTIVA hasta que culmine el proceso
administrativo o judicial correspondiente (...); acto administrativo que ha violado
sobremanera el principio de motivacion (sustentacion argumentacion factica y
juridica) y logicidad que debe contener una resolucion de esta naturaleza; Y que
atenta flagrantemente contra mis derechos fundamentales, sobre todo contra el
Derecho al Trabajo inherente a mi persona como docente de la |.E. N° 16501 "Juan
Albacete Saiz del Centro Poblado La Lima, Distrito de Huarango.

NOVENO: Que, es un derecho de toda persona,

constitucionalmente reconocido en el articulo 2", inciso 20, literal e) de la
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Constitucion Politica del Per, el respeto a su libertad y seguridad personales que
obliga entre otras cosas a ser considerada inocente mientras no se haya declarado
judicialmente su responsabilidad, derecho del que ademas emana el "Principio de
Favorabilidad al investigado" en casos de duda (...).

MEDIOS PROBATORIOS OFRECIDOS POR EL PROFESOR
JOSE FIDEL RUiZ VASQUEZ

Que, a través de su escrito de descargos, el profesor JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ, anexa los siguientes medios probatorios que seran
analizados en este apartado:

e Resolucién N° 00331-2019-SERVIR/TSC-SEGUNDA SALA.

e Declaracién jurada del docente Segundo Bustamante Vera

Respecto del punto A), es necesario realizar las siguientes

precisiones:

El administrado manifiesta que la imputacién que recae en su
;| contra es totalmente falsa porque las declaraciones de la menor agraviada K. V. Y.C.
(14 aiios), han sido emitidas por cdlera y/o resentimiento hacia su persona,

asimismo, agrega que la declaracién vertida por la menor supuestamente afectada
no cumple estrictamente con el principio de VEROSIMILITUD, por no estar
rodeadas de corroboraciones periféricas, de caracter objetivo que le doten de

aptitud probatoria.

Al respecto, es importante mencionar que el Articulo 173 del
TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que “La carga de
la prueba se rige por el principio de impulso de oficio establecido en la presente
Ley”, asimismo, el numeral 1.3 del Art. IV del mismo cuerpo normativo indica que
“Principio de impulso de oficio.- Las autoridades deben dirigir e impulsar de
oficio el procedimiento y ordenar la realizacion o practica de los actos que
resulten convenientes para el esclarecimiento y resolucion de las cuestiones

necesarias’.

Que, en ese sentido, con la finalidad de llegar a la verdad
material de los hechos denunciados, la administracién ha procedido a recabar las
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declaraciones referenciales de los padres de la menor agraviada de iniciales
K.N.Y.C. (14 afios) y de sus comparieros de clase de 2do grado de secundaria de la
I.LE N° 16501 “Juan Albacete Saiz” — La Lima — Distrito de Huarango, en
consecuencia; se advierte que tanto la denuncia del padre de la menor, asi como
las declaraciones referenciales de los testigos, guardan coherencia y relacion con
lo mencionado por victima, pues todos coinciden en la misma versién, afirmando
que el docente JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ era muy “confianzudo” y que se
acercaba para abrazarlas (folio 12-13), que con sus acciones las hacia sentir
incémodas y que nunca creyeron que las intenciones del docente investigado eran
con malicia, aunado a ello, uno de los testigos (folio 18-19) manifiesta que el
docente se paraba en la puerta del aula y fastidiaba a la menor de iniciales K.N.Y.C,
le tocaba el hombro y la pierna y le decia “Carlita”, lo cual constituye una conducta
totalmente reprochable si se toma en cuenta que realizar este tipo de conductas no

fomentan el buen ejemplo entre los estudiantes.

De igual manera, cabe sefialar que, para dotar de solidez los
testimonios, es importante tener en cuenta pautas como las establecidas en el
Pleno Jurisdiccional de las Salas Penales Permanente y Transitoria de la Corte
Suprema de Justicia — Acuerdo Plenario N° 2- 2005/CJ-116, en el que se sefiala en
%) el fundamento 10° Io siguiente: “(...) 10. Tratandose de las declaraciones de un

agraviado, aun cuando sea el Unico testigo de los hechos, al no regir el

antiguo principio juridico, tiene entidad para ser considerada prueba valida
de cargo y, por ende, virtualidad procesal para enervar la presuncion de
inocencia del imputado, siempre y cuando no se adviertan razones objetivas
que invaliden sus afirmaciones. Las garantias de certeza serian las

siguientes:

e Ausencia de incredibilidad subjetiva. Es decir, que no
existan relaciones entre el agraviado e imputado basadas en el odio,
resentimientos, enemistad u otras que puedan incidir en la parcialidad de la

deposicién, que por ende le nieguen aptitud para generar certeza.
e Verosimilitud, que no sélo incide en la coherencia y solidez de

la propia declaracion, sino que debe estar rodeada de ciertas corroboraciones

periféricas, de caracter objetivo que le dofen de aptitud probatoria.
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¢ Persistencia en la incriminacién, con las matizaciones que

se sefialan en el literal ¢) del parrafo anterior”. (Coherencia y solidez en el relato)

Que, del se ha recabado el informe psicolégico N° 052/GR-
DRE-CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE (folios 30-35), de fecha 06 de noviembre de 2024,
practicado a la menor de iniciales K.N.Y.C (14 afios), en el cual se advierte que
este constituye un medio probatorio objetivo que permite generar sospecha de que
los hechos denunciados si ocurrieron en la realidad, los mismos que generaron en
la menor un “NIVEL DE AFECTACION MODERADA”, puesto que, de no haber

ocurrido, la victima no presentaria nivel de afectacién emocional alguno, pero ese

no es el caso.

Que, en ese orden de ideas, el administrado, a través de su
escrito de descargos, no ha presentado medio probatorio alguno que permita
acreditar que en el presente caso existen razones objetivas que invaliden las
declaraciones de la menor agraviada, su progenitor y sus compafieros de aula, por
el contrario, en esta primera parte de sus descargos solo se advierten simple
alegaciones que no se corroboran con medios probatorios objetivos.

7.1. Respecto del punto B), es necesario realizar las

siguientes precisiones:

Sobre el particular, el administrado JOSE FIDEL RUIZ
VASQUEZ menciona que la administracién no ha valorado como corresponde la
DECLARACION JURADA que ha formulado don Segundo Bustamante Vera por
ante el Juez de Paz de Unica Nominacion del Distrito de Huarango.

Al respecto, se debe manifestar que este medio probatorio recién
a través de su escrito de descargos esta siendo presentado, por lo tanto, recién en

este estadio procedimental se procedera a analizar.

Ahora bien, la declaracién jurada a la que hace referencia el
administrado, obra a folios 69, ha sido suscrita por el docente SEGUNDO
BUSTAMANTE VERA, ante el juez de paz titular del Distrito de Huarango — San

Ignacio, mediante la cual el docente en mencién, manifiesta que estaba apoyando
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en la clase de canto en el curso de Arte y Cultura que dicta el administrado JOSE
FIDEL RUiZ VASQUEZ, siendo que en ningun momento se ha percatado que el
administrado haya intentado “palmear” o acosar a la menor agraviada de iniciales
K.N.Y.C. (14 afios), procediéndose a llevarse la clase con total normalidad.

Sobre el particular, es importante tener en cuenta que, de la
declaracion jurada suscrita por el docente SEGUNDO BUSTAMANTE VERA, se
advierte que él estuvo presente solo en una de las clases del administrado JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ, siendo que, las maximas de la experiencia permiten alegar
que es comun que este tipo de hechos de hostigamiento sexual se lleven a cabo
sin la presencia de testigos, puesto que estas acciones se caracterizan por su
naturaleza clandestina, en donde el agresor se asegura de que nadie pueda
interferir en su actuar antijuridico, es por ello que resulta valido manifestar que
evidentemente el testigo SEGUNDO BUSTAMANTE VERA, no haya podido
observar algiin hecho de hostigamiento sexual realizado por el profesor JOSE
FIDEL RUiZ VASQUEZ en agravio de la menor de iniciales de iniciales K.N.Y.C.
(14 afios).

Que, sin embargo, teniendo en cuenta el principio constitucional
de presuncidon de inocencia, la administracion ha procedido a recabar las
declaraciones referenciales de los comparieros de aula F.L.T.F (folio 12-13);
A.V.R.M (folio 14-15); Y.LL.H (folio 18-19); y el progenitor de la menor agraviada
de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), el mismo que obra en el informe psicolégico N°
052/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE (folio 30-35), de fecha 06 de noviembre

de 2024, el cual concluye, entre otros:

“Tendencia a retraerse de su entorno; Rasgos de ansiedad,
Necesidad de apoyo; NIVEL DE AFECTACION MODERADA en relacién a los
eventos traumaticos experimentados durante los eventos de acoso’

En ese sentido, las declaraciones referenciales de los
comparieros de clase, de su progenitor y el informe psicolégico N° 052/GR-DRE-
CAJ/UGEL-SV/OEFRE/ECE practicado a la menor de iniciales K.N.Y.C. (14 afios)
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han sido valorados en su conjunto, permitiendo generar conviccién de que en la
realidad si sucedieron los hechos que se le imputan al administrado JOSE FIDEL
RUIZ VASQUEZ, por haber realizado actos de hostigamiento sexual en agravio de
la menor de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), en circunstancias que en el mes de mayo
del presente afio, en las instalaciones de la |.LE N° 16501 “Juan Albacete Saiz”,
habria realizado la insinuacioén sexual de ofrecerse a acompafiar al bafio a la
menor agraviada; mientras que en otra oportunidad habria realizado
acercamientos corporales al intentar tocarle los gliteos pero la victima puso
sus manos para evitarlo; por dltimo, en el mes de septiembre del presente
ano la habria citado a su casa de manera insistente a la menor agraviada,
siendo que, una vez en el inmueble, la menor se asusté y se escap6 corriendo;
transgrediendo con ello, los deberes consagrados en los literales c), n) y q) del
articulo 40° de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta
administrativa configurada en el primer parrafo y el literal f) del articulo 49° de la ley
n° 29944, ley de reforma magisterial.

Respecto del punto C), es necesario realizar las siguientes

.| precisiones:

El administrado cuestiona el informe psicolégico N° 052/GR-
DRE-CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE, de fecha 06 de noviembre de 2024, practicado a
la menor de iniciales K.N.Y.C (14 afos), porque en el apartado “NINEZ” se
menciona que “Karla en su versién menciona que tiempo atrés; cuando
cumplia los 9 afios de edad un familiar suyo (tio) intento abusar de ella,
manipulandola con el fin de convencerla e ir a un lugar inhabitado, pero sin
embargo ella no aceptd, ya que se sentia amenazada y vulnerable”.

Que, al respecto, se debe manifestar que el especialista que
suscribe el Informe Psicolégico en mencién, de manera protocolar realiza un breve
analisis de la trayectoria de vida de la menor agraviada de iniciales K.N.Y.C. (14
afios), siendo que, para llegar expedir las conclusiones de dicho documento, ha
tenido en cuenta los hechos denunciados, es por ello que en el apartado “/I.
MOTIVO DE EVALUACION” recaba las declaraciones de la victima y de sus

progenitores, por lo tanto, concluye lo siguiente: “nivel de afectacién moderada
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EN RELACION A LOS EVENTOS TRAUMATICOS EXPERIMENTADOS
DURANTE LOS EVENTOS DE ACOSO”. en ese sentido, se tiene que, la
afectacion emocional MODERADA se encuentra relacionada con los hechos de
hostigamiento sexual realizados por el administrado JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ

en agravio de la menor de iniciales K.N.Y.C. (14 afos).

Respecto del punto D), es necesario realizar las siguientes

precisiones:

El administrado manifiesta que se le esta vulnerando su derecho
al trabajo, sin embargo, es necesario que a la fecha de elaboracion del presente
informe, obra a folios 07 la Resolucion Directoral N° 056-2024/1.E.N°.16501 “JAS”
/L.L-H/D, de fecha 16 de octubre de 2024, mediante la cual se resuelve dictar la
medida de SEPARACION PREVENTIVA contra el administrado JOSE FIDEL RUIZ
VASQUEZ.

Que, sobre el particular, se trae a colacion el Art. Articulo 86.3

del reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, el cual sefiala lo siguiente:

Articulo 86.- Medidas preventivas y retiro

86.3 La medida de separacién preventiva (...) culminan con la

conclusién del proceso administrativo disciplinario o proceso judicial. El periodo de

tiempo que dure esta medida, no constituye sanciéon ni demérito.

Las medidas de separacion preventiva (...) no comprenden la
suspension del pago de remuneraciones.

Que, teniendo en cuenta la normativa anteriormente sefalada,
la SEPARACION PREVENTIVA que recae sobre el administrado JOSE FIDEL
RUIZ VASQUEZ solo es una medida preventiva que no constituye sancién ni
demérito, menos aun la suspension del pago de remuneraciones, por lo tanto, es

evidente que su derecho al trabajo se encuentra a salvo.
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Respecto del punto E), es necesario realizar las siguientes

precisiones:

El administrado manifiesta que la denuncia realizada por el Sr.
José Santos Yahuara Terrones, padre de la victima de iniciales K.N.Y.C. (14 afios)
no tiene ningun sustento factico ni probatorio, pues solo buscan dafiar su honor y
buena reputacion.

Que, sobre el particular, se debe manifestar que Ia
administracién no se basa tGnicamente en la denuncia del padre de la victima de
autos, ya que ello significaria una flagrante vulneracion a la presuncién de inocencia
que le asiste al administrado JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, por el contrario, se han
recabado las declaraciones referenciales de F.L.T.F (folio 12-13); A.V.R.M (folio
14-15); y Y.LL.H (folio 18-19); comparieros de clase de la victima, asi como la
declaracion de los padres de la menor agraviada de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), el
mismo que obra en el informe psicolégico N° 052/GR-DRE-CAJ/UGEL-
SI/OEFRE/ECE (folio 30-35), de fecha 06 de noviembre de 2024, el cual concluye,
entre otros:

“Tendencia a retraerse de su entorno; Rasgos de ansiedad;
Necesidad de apoyo; NIVEL DE AFECTACION MODERADA en relacién a los
eventos traumaticos experimentados durante los eventos de acoso”

En ese sentido, los medios probatorios mencionados, que obran
en el presente expediente administrativo, han sido valorados en su conjunto,
permitiendo generar convicciéon de que en la realidad si sucedieron los hechos de
hostigamiento sexual realizados por el profesor JOSE FIDEL RUiZ VASQUEZ en

agravio de la menor de iniciales K.N.Y.C. (14 arios).

Respecto del punto F), referido a los medios probatorios
ofrecidos por el administrado, es necesario realizar las siguientes

precisiones:
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Sobre la Resolucion N° 00331-2019-SERVIR/TSC-SEGUNDA
SALA.

La mencionada jurisprudencia ofrecida por el administrado, se
encuentra relacionada a la afectacién a los principios de IMPULSO DE OFICIO y
VERDAD MATERIAL, pues en el caso que se analiza en aquella resolucion, la
administracién no ha recabado los medios probatorios suficientes para llegar a la
verdad material de los hechos y asi quebrantar la presunciéon de inocencia del

administrado.

Sobre el particular, aquello no sucede en el presente PAD que
se le sigue al administrado JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ pues se han recabado
las declaraciones referenciales de F.L.T.F (folio 12-13); A.V.R.M (folio 14-15); y
Y.LL.H (folio 18-19); comparieros de clase de la victima, asi como la declaracion
de los padres de la menor agraviada de iniciales K.N.Y.C. (14 afios), el mismo que
obra en el informe psicologico N° 052/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI/OEFRE/ECE (folio
30-35), de fecha 06 de noviembre de 2024, el cual concluye, entre otros: “Tendencia
a retraerse de su entorno; Rasgos de ansiedad; Necesidad de apoyo; NIVEL DE
AFECTACION MODERADA en_relacién _a los eventos traumaticos

;| experimentados durante los eventos de acoso’; medios probatorios que han

sido analizados en su conjunto y que han generado conviccién en los hechos que
se le imputan al administrado, pues no se ha acreditado que existan razones

objetivas que logren desvirtuar sus declaraciones.

Sobre la Declaracién Jurada.

La declaracion jurada a la que hace referencia el administrado,
obra a folios 69, ha sido suscrita por el docente SEGUNDO BUSTAMANTE VERA,
ante el juez de paz titular del Distrito de Huarango — San Ignacio, mediante la cual
el docente en mencién, manifiesta que estaba apoyando en la clase de canto en el
curso de Arte y Cultura que dicta el administrado JOSE FIDEL RUIiZ VASQUEZ,
siendo que en ningin momento se ha percatado que el administrado haya intentado
“palmear” o acosar a la menor agraviada de iniciales K.N.Y.C. (14 afios),

procediéndose a llevarse la clase con total normalidad.
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Sobre el particular, es importante tener en cuenta que, de la
declaracién jurada suscrita por el docente SEGUNDO BUSTAMANTE VERA, se
advierte que él estuvo presente solo en una de las clases del administrado JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ, siendo que, las maximas de la experiencia permiten alegar
que es comln que este tipo de hechos de hostigamiento sexual se lieven a cabo
sin la presencia de testigos, puesto que estas acciones se caracterizan por su
naturaleza clandestina, en donde el agresor se asegura de que nadie pueda
interferir en su actuar antijuridico, es por ello que resulta valido manifestar que
evidentemente el testigo SEGUNDO BUSTAMANTE VERA, no haya podido
observar algin hecho de hostigamiento sexual realizado por el profesor JOSE
FIDEL RUIiZ VASQUEZ en agravio de la menor de iniciales de iniciales K.N.Y.C.
(14 afos).

LA SANCION QUE CORRESPONDERIA A LA FALTA
IMPUTADA

Que, ante tales consideraciones, se debe manifestar que la falta
atribuida a JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, docente de la Institucion Educativa N°
16501 “Juan Albacete Saiz” La Lima, distrito de Huarango — San Ignacio, se
encuentra debidamente tipificada en los deberes consagrados en los literales c), n) y q)
del articulo 40° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, que sefialan: “Los

profesores deben: (...) c) Respetar los derechos de los estudiantes, asi como los de los

Padres de Familia”; ”n) asegurar que sus actividades profesionales se fundamenten en el

respeto mutuo, la prdctica de los derechos humanos, la Constitucion Politica del Peri, la

solidaridad, la tolerancia y el desarrollo de una cultura de paz y democracia®; “g) Otros

que se desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la_materia”;

recurriendo por remision al Art. 6° de la ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancion del

Hostigamiento Sexual, modificado por el Decreto Legislativo N° 1410, establece que el

hostigamiento sexual puede manifestarse a través de las siguientes conductas: “(...) ¢

Uso de (...) insinuaciones sexuales (...) que resulten hostiles (...) v ofensivos para la

victima; e) Acercamientos corporales (...) que resulten ofensivos para la victima”,

incurriendo con ello, en la falta administrativa configurada en el primer pdrrafo, literal

J) del articulo 49° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el cual sefiala que

“Son causales de destitucion, la transgresion por accién u omision de los (...) deberes {(...)

en el ejercicio de la funcion docente, considerado como muy grave. También se consideran
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faltas o infracciones muy graves, pasibles de destitucidn, las siguientes: f) Realizar

conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad, indemnidad

y libertad sexual tipificados como delitos en el Codigo Penal.”, correspondiéndole la
sancién de DESTITUCION.

Motivo por el cual, para determinar la gravedad de la falta

establecidas en el articulo 78° del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial

aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, se tienen las siguientes

consideraciones:

a)

b)

Circunstancias en que se cometen: En el presente caso, el
hecho materia de investigacion, ocurrié en circunstancias que el
administrado JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ, en el mes de mayo
del presente afio, en las instalaciones de la |.E N° 16501 “Juan
Albacete Saiz”, realizé la insinuacion sexual de ofrecerse a
acompanfar al bafio a la menor agraviada de iniciales K.N.Y.C. (14
afios); mientras que en ofra oportunidad habria realizado
acercamientos corporales al intentar tocarle los gluteos pero la
victima puso sus manos para evitarlo; por dltimo, en el mes de
septiembre del presente afio la habria citado a su casa de manera
insistente a la menor agraviada, siendo que, una vez en el

inmueble, la menor se asustd y se escapd corriendo.

Forma en que se cometen: En cuanto a este aspecto, el
procesado se ha valido de la relacién de subordinacion entre
docente y estudiante, aprovechandose de sus situacion de
autoridad sobre la victima para realizarle la insinuacion sexual de
ofrecerse a acompariar al bafio a la menor agraviada de iniciales
K.N.Y.C. (14 afos); mientras que en otra oportunidad habria
realizado acercamientos corporales al intentar tocarle los gluteos
pero la victima puso sus manos para evitarlo; por Gitimo, en el mes
de septiembre del presente afio la habria citado a su casa de
manera insistente a la menor agraviada, siendo que, una vez en el

inmueble, la menor se asusto y se escapé corriendo.
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c) Concurrencia de varias faltas o infracciones: No se presenta.

d) Participacién de uno o mas servidores. — El administrado
cometio la falta de manera personalisima, ni siendo justificable
dicho accionar.

e) Gravedad del dafio al Interés publico y/o bien juridico
protegido. En el presente caso, se evidencia una afectacion a los
intereses generales afectando la libertad sexual de la menor de
iniciales K.N.Y.C. (14 afios), el cual forma parte de un bien juridico
que merece ser protegido por el derecho publico.

f) Perjuicio econémico causado. No se presenta.

g) Beneficio ilegalmente obtenido. No se presenta.

h) Existencia o no en la intencionalidad de la conducta del autor.
Existe intencionalidad en la conducta del administrado, guien se
desempenaba como docente de la I.LE N° 16501 “Juan Albacete

Saiz” — La Lima — Huarango, toda vez que pudo haber reflexionado
respecto de su accionar, sin embargo, continudé con sus acciones
pese a que la victima es menor de edad y ademas su alumna de

clases.

i) Situacién jerarquica de autor o autores. Si se presenta, pues el
docente JOSE FIDEL RUIZ VASQUEZ ejerce un rol de autoridad
frente a la menor agravida de autos, por ser su profesor en la |.E
N° 16501 “Juan Albacete Saiz” — La Lima — Huarango.

1.1.  Asimismo, se tom6 en consideracion lo previsto en el apartado 7.13 de

la Resolucién Viceministerial N° 120-2024- MINEDU, la cual establece

lo siguiente:
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- EXIMENTES Y ATENUANTES DE FALTA O INFRACCION
ADMINISTRATIVA

Condiciones Eximentes

a) Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada. No se

cumple la condicion eximente.

b) La incapacidad mental debidamente comprobada. El
investigado es capaz para el gjercicio de sus funciones, puesto que
no se ha acreditado en el presente PAD que sufra alguna

incapacidad mental. No se cumple la condicién eximente.

c) La orden obligatoria de autoridad competente, expedida en el

ejercicio de sus funciones. No se cumple la condicion eximente.

d) El error inducido por la administracion o por disposicién
administrativa confusa o ilegal. No se cumple esta condicion

eximente.

e) Laactuacién funcional en privilegio de intereses superiores de

caracter social no relacionados a salud u orden publico,

cuando, en casos, diferentes a catastrofes o desastres
naturales o inducidos, se hubiera requerido la adopciéon de
acciones inmediatas para superar o evitar su inminente

afectacion. No se cumple la condicion eximente.

Condiciones Atenuantes

a) La subsanacion voluntaria por parte del procesado de las
faltas cometidas con anterioridad a la notificacion del inicio del

PAD. No se cumple dicha condicién atenuante.
b) Si iniciado un PAD, el procesado reconoce su responsabilidad

de forma expresa y por escrito. El investigado no ha reconocido

su responsabilidad en el proceso administrativo.
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MOMENTO DE LA EJECUCCION DE LA SANCION

Que, el articulo 7.17 del Decreto Supremo N° 120-2024-ED
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que, el acto
administrativo debidamente notificado, que dispone sancién disciplinaria, tiene
caracter ejecutorio; no suspendiendo su ejecucién por la interposicion de recurso
administrativo alguno, siendo asi, se precisa que la potestad sancionadora
disciplinaria, sobre el personal de las entidades, se rige por la normativa sobre la
materia, no siendo de aplicacién el numeral 237.2 del articulo 237 de la Ley N°
27444, Ley del procedimiento administrativo general, mediante el cual establece
que la resolucion sera ejecutada, cuando ponga fin a la via administrativa, por
cuanto, se encuentra en el capitulo 2 del titulo 4 de los procedimientos especiales,
diferente al proceso sancionador, concordado con el Informe Legal N° 190-
2010.SERVIR/GG-OAJ de caracter vinculante, emitido por el Jefe de Asesoria
Juridica de la autoridad nacional del Servir — Lima, establece que los efectos de las
resoluciones, generadas en procesos administrativos disciplinarios, no se
suspende por la interposicién de recurso administrativo alguno.

EL PLAZO PARA INTERPONER RECURSO DE APELACION

De conformidad con lo establecido por la Resolucién
Viceministerial N° 091-2021-MINEDU en su apartado 6.5, se indica que los recursos
administrativos se realizaran en observancia a lo previsto en el TUO de la LPAG,
siendo asi, el articulo 218, sefiala que el termino para interposicion de los recursos

es de (15) dias perentorios y deberan resolverse en el plazo de (30) dias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO : SANCIONAR, al administrado JOSE
FIDEL RUIZ VASQUEZ, docente de la |.E N° 16501 “Juan Albacete Saiz” — La Lima
— Huarango, quien ha realizado actos de hostigamiento sexual en agravio de la menor de
iniciales K.N.Y.C. (14 afios), en circunstancias que en el mes de mayo del presente ajio,

en las instalaciones de la LE N° 16501 “Juan Albacete Saiz”, habria realizado la
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insinuacion sexual de ofrecerse a acompaiiar al bafio a la menor agraviada; mientras que
en otra oportunidad habria realizado acercamientos corporales al intentar tocarle los
gliiteos pero la victima puso sus manos para evitarlo; por iiltimo, en el mes de septiembre
del presente afio la habria citado a su casa de manera insistente a la menor agraviada,
siendo que, una vez en el inmueble, la menor se asusté y se escapo corriendo;
transgrediendo con ello, los deberes consagrados en los literales c), n) y q) del articulo 40°
de la ley N° 29944, ley de reforma magisterial; incurriendo asi en la falta administrativa
configurada en el primer pdrrafo y el literal f) del articulo 49° de la ley n° 29944, ley de
reforma magisterial., con DESTITUCION DE LA FUNCION DOCENTE.

ARTICULO SEGUNDO: REGISTRESE, la presente sanci6n en el
Escalafon Magisterial y el SIMEX; asimismo COMUNIQUESE a la Autoridad
Nacional del Servicio Civil — Lima, para que sea incluida en el REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES, DESTITUCION Y DESPIDO, para que surta efecto
a nivel nacional.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Equipo de Tramite
Documentario de la UGEL — SAN IGNACIO, notifique la Resolucién que genere el
presente informe al citado docente, con las formalidades establecidas en el art. 21°
del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado D.S. N° 004-2019-JUS.

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia de la Resolucion que
genere el presente informe a la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes, al Area de Administracién, al Area de Recursos

Humanos, y al Equipo de Planillas y de Escalafon, para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y cimplase.

Q)
AL =

Mg. Oscar @6nzales Cruz

Director de la Ugel San Ignacio
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