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SAN IGNACIO; 0 2 MAYO 2024

VISTO; el Memorando N° 03201-2024/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI/D, demas
documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio es una instancia de
ejecucion descentralizada del Gobierno Regional de Cajamarca, con autonomia en el ambito de su competencia,
teniendo por finalidad actuar conforme al régimen juridico aplicable para la Administracién Publica y que sirva a la
proteccion del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados;

Que, el Articulo 3° del reglamento de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y su modificatoria, Ley N° 27927, sistematizadas en el Texto Unico Ordenado,
aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, sefiala que dentro de las obligaciones de la maxima autoridad
de la entidad entre otras es designar a los funcionarios responsables de entregar informacion de acceso publico y
designar al funcionario responsable de la elaboracién y actualizacién del Portal de Transparencia;

Que, el articulo 1° del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27808, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 021-2019-JUS,
establece que la citada Ley tiene por finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y regular el
derecho fundamental del acceso a la informacién consagrado en el numeral 5 del articulo 2° de la Constitucion

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3 y 5 del TUO de la Ley
° 27806, el Estado tiene la obligacién de entregar la informacion que demanden las personas en aplicacion del
rincipio de publicidad, para lo cual las entidades publicas deben designar al funcionario responsable de entregar

Que, los literales b) y c) del articulo 3° del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, establecen
que es obligacion de la maxima autoridad de la Entidad, designar a los funcionarios responsables de entregar la
informacién de acceso publico; y, al funcionario responsable de la elaboracién y actualizacion del Portal de
ransparencia;

Que, mediante Memorando N° 03201-2024/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI/D, el
espacho de Direccion de la UGEL San Ignacio dispone emitir resolucion directoral designando al Responsable
del Portal de Transparencia, asi como del mantenimiento, programacion, edicion y publicacion del portal
Institucional (Webmaster) de conformidad a lo sefialado en los dispositivos legales antes glosados, el cual precisa
que la designacion del funcionario responsable de la elaboracion y actualizacién del Portal de Transparencia se
efectuara mediante Resolucion de la maxima autoridad de la entidad;

Que, estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado por el
Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado por los Jefes de las Oficinas de: Administracién,
Planeamiento y Desarrollo Institucional, Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio;

Que, de conformidad con la Ley Organica del Ministerio de Educacion N° 25762,
modificada por Ley N° 26510, D.S. N° 006-2006-ED, que aprueba el ROF del Ministerio de Educacién, y sus
modificatorias, Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su Modificatoria la Ley N° 27902, D.S. N°
015-02-ED, que aprueba el ROF de las Direcciones Regionales, Resolucién Suprema N° 203-2002-ED, aprueba
el ambito jurisdiccional Organizacién Interna y CAP de las Diversas Direcciones Regionales de Educacion
Ordenanza Regional N° 011-2017-GR.CAJ-CR., que aprueba el CAP de las diferentes Unidades de Gestién
Educativa Local, entre éstas la de San Ignacio, y;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral UGEL N°
002283-2012/ED-San Ignacio, que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la Institucion;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al Responsable del Portal de
Transparencia, asi como del mantenimiento, programacién, edicién y publicacién del portal Institucional
(Webmaster), de la UGEL San Ignacio, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion, al personal que a continuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO

VERA FLORES LUIS GABRIEL 42236584 Responsable de Informéatica

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario,
la que haga sus veces en la Unidad de Gestién Educativa Local de San Ignacio, notifique al personal
mprendido en [a presente Resolucion, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
xto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Registrese y Comuniquese,

/ —
Mg. Oscar GONZALES CRUZ

Director
UGEL San Ignacio

\

' OGC/D.UGEL-SI.
EEVB/J.0AJ
MSCN/LOA
NRGG/LUPER
Luis/Proyec.
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