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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION .
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO \/

“‘Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Resolucién Directoral de U.G.E.L. N G -2025-GR.CAT-DRE/UGEL.SI.

SAN IGNACIO, 2 6 FEB. 2025

VISTO; el Exp. N°. 01185 de fecha 13 de enero del 2025; en 99 folios Utiles,
para determinar la acumulacién de Tiempo de Servicios por contratos;

CONSIDERANDO:

Estado en condicion de Contratos a sus servicios oficiales reales; el mismo que acredita con las
resoluciones y sus boletas de pago, respecto a los afios materia de acumulacion;

Que, el Art.15 del D.L.N. 276; Ley de Base de la Carrera Administrativa
establece, la contratacion cje un servidpr para realizar Iabores_ administrativas de naturaleza permanente

Que, en el presente se determina que el administrado; ingreso a la Carrera
Administrativa segtin resolucién de nombramiento que obra en sy legajo personal, por lo tanto, aplicable

las disposiciones del considerando anterior; sobre reconocimiento de tiempo de servicios en calidad de
contratado, para todo su efecto:

Que, de Conformidad al D.L.N. 276 Ley de Base de Ia Carrera Administrativa,

Reglamento por el D.S.N.005-90-PCM, conferidas por la Ley Organica del Ministerio de Educacion N°
25762, modificada por la Ley N° 26510, D.S.N° 002-96-ED, que aprueba el ROF del Ministerio de
Educacion, DS.N° 051-91-PCM, Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867, su Modificatoria
Ley N° 27902, DS.N° 015-02-ED, que aprueba el ROF de las Direcciones Regionales, Resolucion
Suprema N° 203-2002-ED, que aprueba el ambito jurisdiccional Organizacién Interna y CAP de las
] i i gionales de Educacion y sus respectivas Unidades de Gestion Educativa, entre

En uso de las atribuciones conferidas por la RDUGEL N° 002283-2012/ED-San
Manual de Organizacién y Funciones de |a Institucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y ACUMULAR; el Tiempo de servicios
prestados como contratado; en calidad de trabajador administrativo; a favor del estado; al personal que a
continuacion se indica:

N° APELLIDOS Y CARGO ACTUAL, CENTRO DE ( ANOS, MESES Y DIAS
ORD NOMBRES TRABAJO DISTRITO Y ACUMULACION POR
CODIGO MODULAR PROVINCIA CONTRATOS
01. YAMUNAQUE CARMEN Trabajador de Servicio — 40 07 afios, 03 meses y 12 dias.
Rigoberto horas
1080186485 16543 LEONCIO PRADO
Churuyacu
Tabaconas

San Ignacio.
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- DISPONER, que la Oficina de Tramite
'\ Documentario, o la que haga sus veces en la Unidad de Gestién Educativa Local de San Ignacio,

notifique al personal comprendido en la presente Resolucién, de acuerdo a lo establecido en el Decreto
/) Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de

la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
 Administrativo General.
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