VGEL San Ignacio

" Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia péruana”

'j_-;ual-‘“ DEL PE‘?U

‘Resolucion Directoral N> 1586 -202.5
SAN IGNACIO,

Vistos, los documentos adjuntos, y; s MAR. 2025
CONSIDERANDO:

: Que, es politica del Ministerio de Educasion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

- Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial daspone que
lazas vvantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombram|ento son atendidas via concurse
ico de contratacion docente;

: Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que estabiece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado én la Ley de Reforma Magisterial tiene
por-finalidad permitir a contratacion temporal del profescrado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico
produchva es de plazo determmaoo y procede en el caso que exista plaza vacante en las institucionés educativas;

O £053 Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

éRgocedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el serviciodocente en .
B edagcion basica'y técnico productiva, en el marco de laiéy N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
iciones, con la finalidad de contar con los profnsores para el ejercicio de !a furicion docente en los programasediicativos y en
Saly s 59,Anst|tumones educativas de Educacion Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio lectivc, sobre la base de los
' «--——‘;fmmpaos de meritocracia,.transparencia e igualdad de oportunidades.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / -Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

SE RESUELVE:

wocion & ARTICULO 1°.- APRGBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anesg/que forma parte de la presente, suscnto por la Unidad Ejecutora y eI personal docente que a continuacién se indica:
@‘WIGNAC\O




1.4, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES CARUAJULCA ROJAS, MERLLY JANNET
DOC. DE IDENTIDAD DIN.L N° 42099577 *
SEXO . FEMENINO = *
FECHA DE NACIMIENTO 10161983
REGIMEN PENSIONARIO DL N19980
7 TITULO Y/O GRADO PROFESOR DE EDUGACION PRIMARIA
 ESPECIALIDAD - EDUCACION PRIMARIA
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO >rimaria
INSTITUCION EDUCATIVA 17650 .
CODIGO DE PLAZA 321221215210
COD. REGISTRO (AIRHSP) 000279 *
CARGO" | PROFESOR
MOTIVO DE LA VAGANTE DESTAQUE EN PLAZA DE PROFESOR DE:MENA VILCHEZ, ARMANDO, Resolucion
N° 102 . '
DATOS DEL-CONTRATO: '
N° DE EXPEDIENTE 018  N°DEFOLIOS: 032
* REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 03/03/2025 hasta el 31/1212025
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicds.
DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL -

i€

ARTICULO. 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1-del Decreto Supremo N° -
EDU, que cantiene en el Anexo 1 el documento “Contraio de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
s /Sefialados en la Clausula Sexta. -

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondlente de acuerdo al Texto
Umco Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 52185 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NQTIF!f;AR, la presente resolucion-a laparte interesada e instancias
s ratlvas perunentes para su corocimiento y accmes deley.’ o ’ )

Régistrese y comu_ﬁiquese.'
\_\}zx

[
Mg. OSCAR GONZALES CRUZ

Director |
UGEL San Ignacio




