' UGEL San Ignacio.

"Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

(SFUSMCA DB Pz,

Q{eso[acién' @irectom[ N° 01650 -2025
' SAN IGNACIO, |
Vistos, Io‘s documentos adjuntos, y: : 03 MAR 2015
CONSIDERANDO: "

Que, es politica del-Ministerio de Educacion ‘garantizar el buen inicio del afio
escolar.en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

o\ B Que, 'QI_ articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone gue
la§ plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
ljco de contratacion docente; '

;4" Que, el articulo 1° de la Ley N°.30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala Que'ei Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal dél profesorado.en instituciones eduCati\)as publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en‘las instituciones educativas; '

) Que, por Decreto Supreme Ne 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requisitos y condicicnes para las contrataciones de profesores y su renovacion en e} servicio docente en

< ED@%@?:@H basicay tecnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que estaQIece_meqidas en materia educativa y dicta otras

; isPgsiciones, con la finalidad de contar con los profesores para el gjercicio de la funcion docente en los programas educativos y en
] \Las% tituciones educativas de Educacion Basica y Técnico-Productiva;, antes y durante el afio lectivo, sobre la. base de Ios

@;pr{i)r@bios de meritocracia, transparencia e igualdad-de oportunidades.
ot 7 o . .
: \:'-"J ~ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
" Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrita entre. ef docente adjudicado y el
titular de la entidad, y; '

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 20044 Ley
e freforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 32185:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N°

£ 02 _ 1,28 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
f §' 5 ajyeba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
33 jteba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
W2 % {

» f;a‘\pr,;,féban el Reglamento de Qrganizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Sx_f;;Edﬂcativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln el
o que fqrma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutcra y el persona! docente ue a continuacion se indica;



11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . -REGALADO TORRES, LQ!%E'NZO
DOC. DE IDENTIDAD g D.N.J. N° 40944086

SEXO - - MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO C L 30041979

REGIMEN PENSIONARIO . DL R°19980
TITULOYIOGRADO : BACHILLER EN.EDUCACION
ESPECIALIDAD B . MATEMATICA E INFORMATICA
DATQS DE LA PLAZA:

NIVELEDUCATVO . = - :  Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA . 16430 ANTONIO RAYMONDI
CODIGODE PLAZA 321251216213 - '
COD. REGISTRO-AIRHSP) o012

CARGO PROFESOR - IP

MOTIVO DE LA VACANTE . NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDUISPE-UP)

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . : 146 = N° DE FOLIOS: 044 - . .
REFERENCIA - , : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 03/03/2025 hasta ef 31/12/2025

JORNADA LABORAL - 30 Horas Pedagégicas

DE LA ADJUDICACION . o SITUACIC)NES DIFERENCIADAS

ARTIC'JLO 2°.- ESTAB!.ECER, conforme &l Anexo 1 .dei Decre;o Supremo:N°® - 002-

ARTiCULO 4°.- NOTIFICAR; la presente resolucién a la parte interesada e instancias

Registrese y comuniquese.

)

Mg. OSCAR GENZALES CRUZ
Director-
UGEL San lgnacio




