’Ug%L San Ignacio

"Afio de Ia recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

(EPIBHGA OELrgy,, -

Resolucion Directoral N° 4 1723 -2025
| SAN IGNACIO; |
Vistos, los documentos. adjuntos, v; 07 MAR. 2025 _

CONSIDERANDO:

Que s politica del Ministerio de Educacion garan‘uzar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dlspone que
: )azas vacantos existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurse
ico de coniratacién docente; -

- Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la cdntratacién temporal del profesorado en instituciones sducativas pablicas de educacion basica y. técnico
productiva; es de-plazo déterminado ¥y proced‘e' en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educétivas;

= Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
A N oced|m|ento reqmsutos y condlmones para las contratacnones de profesores y su renovamon en el serV|c|o docente en

a5 _ Estendo-a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, & contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y; .

De conformldad cori laleyN° 28044 L Ley General de Educacmn Ley N° 29944 Ley
: Ley que establece med:das en malena nddcatlva y dicta otras disposiciones, ef Decreto Supremo N° 004- 2013- ED que

xSha el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias; el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
gha el Regla'nento de Orgamzacmn y Funcnones del Mmls*erlo de Educacmn el Deureto Supremo N° 015 2002-ED, queA

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, ‘por servicios personales segun el
NSty a0 que forma parte de la presente, suscrito por fa Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1 DATOS PERSONALES: '
" APELLIDOS Y NOMBRES COTRINA GARCIA, ELISA MARINA
. DOC, DE IDENTIDAD ~ D.N.J. N° 46665355
“SEXO - FEMENNO =

FECHADE NACIMIENTO 29/1111990 -

REGIMEN PENSICNARIO D.L. N°19990 ,

TITULO Y/0 GRADO LICENGIADA EN EDUCACION

ESPECIALIDAD LENGUA Y LITERATURA

1.2, DATOS DE LA PLAZA: i

NIVELEDUCATIVO Sécundaria

INSTITUCION EDUCATIVA 1648

CODIGO DE PLAZA C3U250300032

CARGO ' PROFESOR _
MOTIVO DE LA VACANTE - CUADRO DE HORAS APROBADO. 2025 - Resolucion N°.

© CARGA HORARIA. 12 HRS COMUNICACION-JEC, 8 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
' CIVICA, 4HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE " 311 *.N° DE FOLIOS: 018

\ REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION
' VIGENCIA DEL CONTRATO Desde él 0310312025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL 24 Horas Pedagégicas
. DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

S ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme ai,, Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-
ANEDU, que contiene en &l Anexo 1 el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

# o sefialados en ia Cldusula Sexta.

' ‘ ARTICULO 3°.- AEECTESE ala cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto’
Unico Crdenado _dei_ Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La-Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

T

Mg. OSCAR\GONZALES CRUZ
" Director
UGEL San Ignacio



