" UGEL San Ignacio

" Afo de la recupe! acmn ¥ consohdarmn de la- economia peruana” .

vgwag.mﬁ DEL Prg 0>

Resolucion Directoral N° 4 » 43 2025
SAN IGNACIO,
Vistos, los document‘o's adjuntos, y, - 0 ! MAR. 2025

CONSIDERANDO: -

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicic del afio
. escolar en concordancia con Iav pollticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

€p,,

\?‘g\ ’ . Que, el articulc 76°.de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone gue
%fzas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas nc-cubiertas por nombrarhiento son atendidas via concurso

Pphlito de contratacién docente;

: Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas. en materia
educativa y dicta ofras dlsposmlones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pubhcas de educacion basica v técnico
productiva; es de plazo determinade y procede en ef caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
" el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el servicio docente en
ucacnon basicay tecmco productlva en el marco de ia Iey N° 30328 ley que establece medidas en materia educativa y dlCtd ofras,

Estando a lo actuado por el comité de contratacidn docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las-dependencias correspondlentes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y e!
itular de la entndad y,

De éonformidad con la Ley N® 28044 Ley Generai de Educamon Ley N° 29944 Ley -
o
VN Ley que establecn medldas en matena educatlva y dicta otras d|sp05|0lones el Decreto Supremo N° 004- 2013 ED que

3%k el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°-001-2015-MINEDU, que
#y el Reglamento de Orgamzamon y Funmones del Mmlsreno de Educamon el Decreto Supremo N° 015 2002- ED que

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personaies segin el
que forma parte de la presente suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



14.:

DATGS PERSONALES:
APELLIBOS Y NOMBRES -
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUsSPP ~

FECHA DE AFILIACION

" TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE - -
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL -

DE: LA ADJUDICACION

HERNANDEZ MAYANSA, RAMIRO

DN §° 41196223
MASCULINO -
1410211982
AF.P.HABITAT
599911RHMNAT
2810912006 .

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

MATEMATICA -

Secundaria
16536 SAN MIGUEL
'C3U250300058 -
PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO -

2025 - Resclucion N° .

16 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC

185~ N°DE FOLICS: 146 '
ACTA DE ADJUDICACION

* Desde el 03/03/2025 hasta el 31/12/2025

16 Horas Pedagdgicas
PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme aI Anexo 1 del Decreto Supremo N° 002—

ARTICULC 3°.- AFECTESE a la cadena presupﬁestal Corresrpondiente de acuerdo ai Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dlspone LaLleyN° 32185 que apmnba el P esupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.. NOTIFICAR,

. OSCAR
Director
UGEL San ignacic

la presente resolucién a_la parie interesada e instancias

NZALES CRUZ



