UGEL San Ignacio

"Afig-de Ia recuperacmn y consolidacién de la economia peruana”

(EPIBHEA DL gy

Resolucion Directoral N° 1819 ,_2025 |

SAN IGNACIO,

Vistos, los documentos adjuntos, y; D8 MAR 2025'
CONSIDERANDQ:

Que es politica del Ministerio de Educacion garant|zar el buen inicio del afio
. escolaren concordancia con las politicas priorizadas y los compromlsos de gestion escola.,

Que eI artlculo 76" dela Ley N° 29944, Ley de Reforma Maglste. ial dlspone que

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece. medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en ia Ley de Reforma Magisterial tiene
‘por finalidad permitir la contratécién temporal del profesorado. en instituciones educativas puiblicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y;p‘rocade en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002- 2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedlmuento requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el servicio docente en
educacion basica y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
'Sposmones con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcién docente en los programas-educativos y en .
mstﬂucnones educativas de Educacion Basica y Teécnico-Productiva, antes y durante el afio lectivo, sobre la base de los
cipios de meritocracia, transparencia e igualdad de oportumdades

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencnas correspond|entes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N® 32185;Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N°

* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras uISPOSICIOI‘leS el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
20N O prueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001- 2015-MINEDU, que
“wy23prueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministeric de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED; que
zatjueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion

Egiicativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:;

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por senvicios pérsonaies segun el




1.1 DATOS PERSONALES:
'APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADD
ESPECIALIDAD - -

'4.2. DATOS DE LA PLAZA:

‘NIVEL EDUCATIVO
':(5';;;, D INSTI"UCION EDUCATIVA
ODIGO DE PLAZA

cesors § bD. REGISTRO (AIRHSP)

a N

3 _,UR\D\C ol
. jARGO
LN 1GNP
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE.
REFERENCIA' ,
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
DE LA ADJUDICACION

JIMENEZ €0TO, CELI LUZVEIDA
D.N.L N° 46746290

FEMENINO .

051101390

DL N° 19990
‘LICENCIADA EN EDUCACION

EDUCACION JNICIAL

Inicial - Jardin
141
112511221112

002756

PROFESOR
REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: DELGADO CARPIO, ZENAIDA'
ANABELLA, Resolucign N° 5244-2015/GR-LAME.

444 N° DE FOLIOS: 067

ACTA DE ADJUDICACION
Desde e! 03/03/2025 hasta el 31/12/2025
30 Horas Pedagogicas

PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-
VEDU, que contiene en‘el Anexe 1 el documento “Contrato de Servicic Docente”, es causal de resolucion del contrato cualqu era de los
g9/sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondlente de acuerdo aI Texto

- ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
inistrativas pertinentes para Su coriocimiento.y acciones de Ley. i ;

Reglst rese y comuniquese.

L‘

‘Mg. OSCAR GONZALES CRUZ
" Director -
UGEL San Ignacio




